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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

-Lei n° 454/2017, de 27 de Nov___embfo de 2017.

Institui o Plano Plurianual de Vitdria do Mearim
para o periodo de 2018 a 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM, faz saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO1
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 12 Esta Lei institui o Plano Plurianual do Mumcnplo de Vitéria do Mearim — MA para o
periodo de 2018 a 2021 — PPA 2018 — 2021, em cumprimento ao disposto no art. da Constituicéo.

Art. 220 PPA 2018 -2021 é o instrumento de planejamento governamental que define as
diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal para as despesas de capital e
outas delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo contlnuada, com o
propésito de-tornar viavel a implementagéo e a gestéo das politicas pubhcas

Art, 3° Sdo diretrizes da administragdo publlca municipal para o periodo 2018 — 2021:

-+ Promover o -acesso universal & educacgéo infantil e fundamental para garantlr a
cidadania e ampliar as capacidades da populagéo; -

Il-+ Promover a incluso social, com o auménto' e distribuigdo da renda; bem como com
melhor dlstrlbwgao das oportunidades de acesso a bens e servicos publicos com foco na
qualidade; :

lll-+ Promover a ampliagdo da produtividade e da competitividade da economia, com
fundamento numa politica tributaria redistributiva e numa politica fiscal responsavel e énfase em
mvestlmentos publlcos e privados, especialmente em infraestrutura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO PLANO

Art 4° 0 PPA 2018 2021 reflete as pohtloas publlcas e orienta a atuag:ao govemamental
por meio de Programas Tematicos e de Gestao, manutengao e Serwgos ao Mumcnplo assm

. definidos:

| - Programa Tematico: organizado por recortes selecnonados de polltlcas publlcas
expressa e orienta a aco governamental para a entrega de bens e servigos a sociedade; e

Il - Programa de Gestéo, Manutengdo e_Servigos e Servn;os ao Municipio: expressa e
orienta as agdes destlnadas ao apoio, a gestdo e & manutencio da atuagao govemamental
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. Paragrafo Gnico. N&o integram © PPA 2018 —2021 os programas destinados
exclusivamente a operagoes especiais.

Art. 52 O Programa Tematico € composto pelos seguintes elementos constituintes:

| — Objetivo, que expressa as escolhas de politicas publicas para o alcance dos resultados
almejados pela intervencéo governamental e tem como atributos:

a) - Orgdo Responséavel: 6rgdo cujas atribuigdes mais contribuem para a
implementagdo do Objetivo ou da Meta; ' : :

b) Meta: medida de alcance do Objetivo, podendo ser de natureza quéntitativa ou

qualitativa; .
c) Iniciativa: declaragdo dos meios € mecanismos de gestdo que viabilizem os
Objetivos e suas Metas, explicando a l6gica da intervencéo

Il -Indicador, que € uma referéncia que permite identificar e aferir, periodicamente,
aspectos relacionados a um Programa, auxiliando a avaliagdo dos seus resultados.

Il — Valor Global do Programa, que € a estimativa dos recursos orgamentarios previstos
para a consecugéo dos Objetivos, sendo segregados-nas esferas Fiscal e da Seguridade Social,
com as respectivas categorias econdmicas. . '

IV —Valor de Referéncia, que é o parametro financeiro utilizado para “fins de
individualizagdo de empreendimento como iniciativa constante do Anexo V, estabelecido por
Programa Temético e especificado para as esferas Fiscal e da Seguridade Social e para a esfera
. de Investimento das Empresas Estatais.

Art, 6° Integram o PPA 2018 — 2021 0s seguintes anexos:
|- Anexo | — Programas Tematicos; . '
,II'— Anexo Il — Demonstrativo de Receita; .
Il — Anexo - Reféréncias Monetarias; |
IV- Anexo V- Indicadores de Resultado;
V- Anexo.V- ijetivos e Metas;
Vi- Aﬁ"exo Vi- Alni'c.iat'ivas. _
| - . CAPITULON | -
DA INTEGRAGAO COM AS LEIS ORGCAMETARIAS ANUAIS
: Art. 72 Os Programas édristantés do PPA 12018 - 202;1 eétaréo ) expressos nas léis;
orcamentérias anuais e nas leis de créditos adicionais. '
| _ §19 As agﬁes prgamentérias serdo discriminadas exclusivamente nas lei leis orcamentarias
anuais. . L '
~ §2°Nos Programas Tematicos, cada ag@o ofgamentaria estara v;l'nt:ulada a um ‘Unico
objetivo do PPA. o :
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§3° As.vinculagbes entre agoes orgamentarias € objetivos constardo das leis orgamentarias
anuais. ' :

Art. 82 O Valor Global dos Programas, bem como os enunciados dos Objetivos e Metas,
ndo constituem limites a programagéo e & execugdo das despesas expressas nas leis
orgamentarias anuais e nas leis de crédito adicional.

CAPITULO. IV
DA GESTAO DO PLANO

‘ ] : .
Art. 92 A gestdo do PPA 2018 — 2021 consiste na articulagio dos meios necessarios para
tornar viavel o alcance dos Objetivos e das Metas, sobretudo para a garantia de acesso as
politicas publicas pelos segmentos populacionais mais vulneraveis, e busca o aperfeigoamento:

| - Dos mecanismos de implementag&o e integrag&o das politicas publicas; -
il — Dos mecanismos de monitoramenfto;'aVaIiagéo e revisgo do Plano; e
Il - Dos instrumentos de cooperacéo federativa.

Art. 10. A gestio do PPA observara os principios da publicidade, eficiéncia,
impeséoalidade, economicidade e efetividade e compreendera a implementagdo, o
monitoramento, a avaliaggo e a revisdo do Plano. ' : T o

§1° Cabera a Secretaria. Municipal de Administragdo e Planejamento definir. prazos, as
diretrizes e as orientagdes técnicas complementares para a gestédo do PPA 2018 - 2021.

§2° O Poder Executivo implantara e mantera sistema de apoio & gestéo do Plano, cujas
informacbes deverdo ser atualizadas com periodicidade definida nos termos do §12

§3°0 Poder Executivo adotara, conjunto com representantes da sociedade civil,
mecanismos de participagdo social nas etapas do ciclo de gestiio do PPA 2018 —2021. g

- Art. 11. O. Poder Executivo:

| - Publicara em portal . eletronico’ dados estruturados e informagdes sobre a
implementac&o e o acompanhamento do PPA 2018 —2021. ' '

Il — Encaminharé &4 Camara de Vereadores o Relatério Anual de Avaliagéo do Plano.

CAPITULO V
DA EXECUGAO DO PLANO

Art. 12. Para fins de cumprimento do- disposto nesta Lei, o investimento plurianual para o
periodo de 2018 a 2021 esta incluido no Valor Global dos Programas. . - '
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Paragrafo unico. A lei orgamentaria anual e as leis de créditos adicionais detalharéao em
seus anexos os investimentos de que frata o caput, para o ano de sua vigéncia.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a promover por ato proprio, alteragdes no PPA
2018 — 2021 para: . .

| — Compatibilizar as alteractes. promovidaé pelas leis orgamentarias anuais e pelas de
crédito adicional, podendo para tanto: : '

a) Alteraf o'Valor Global do Programa;
b) Adequar as vinculagdes entre agoes orgamentarias e objetivos;
c) Revisar ou atualizar Metas;.
- AlteraI; Metas qualitativas; e
lIl - Incluir, excluir ou alt.'e'rar os seguintes atributos:
a) lndicédor; | | |
b) Orgdo Responsavel por Objetivo e Metas;
| c) Iniéiativa; é o . . .
= -a) .Valo-r Global do Prbg_rarﬁa, em razéb d.e élieragéo de fdntes de ﬁnahciéméntd., |

Paragrafo Unico.. Quaisquer modificacdes realizadas com fulcro na autorizagdo prevista no
caput devergo ser informadas & Camara de Vereadores e obedecerdo ao principio da Publicidade.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua, publicaggo. -

Vitéria 'dp Mearim- MA, de 27 de Novembro de 2017.

NN :
et Ufoud ~ 6177‘53 »@gg.@
A MARIA CORREA COELHO
Prefeita Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PLANO PLURIANUAL 2018-2021
ANEXO -1

Programa: 0010 - Modernizacao do Poder Legislativo

1 — Contextualizacao

A representacao € a funcao primaria do Poder Legislativo. A Camara,
com seus vereadores ndo apenas representa um espelho da sociedade, mas
também é um elemento de mudanca social, através da sua fungao legislativa,
fiscalizadora/controladora e politico-parlamentar.

A funcéo legislativa idéntica o Parlamento. Nela reside a competéncia de
produzir normas primarias, ou seja, que inovam a ordem juridica.

A funcéo fiscalizadora e controladora do Legislativo é dada nos termos
do arts. 31, 49, inciso X, 70 e 71 da Constituicdo. Assim, compete a Camara o
controle da legalidade dos atos regulamentares, bem como a tomada de
contas do Chefe do Poder Executivo, dentre outras.

A funcdo julgadora da Cémara consiste na competéncia de julgar o
prefeito por crime de responsabilidade, nos termos da atribuida pela Lei
Complementar n2 201, de 27 de fevereiro de 1967.

Para o pleno exercicio das suas obrigacdes e prerrogativas é essencial
que o Poder Legislativa busque a modernizacio.

Essa atividade deve comecar pelo esclarecimento da populacao sobre o
papel institucional do Poder Legislativo, no caso a nossa Camara de
Vereadores. Isso pode ser efetuado com a implantacdo de um projeto
educacional.

A divulgacao da atividade parlamentar também deve ser buscada para
aproximar a populacido dos vereadores, que representam um elo de
intermediacdo com o Poder Executivo. Assim, a Camara de Vitoria do Mearim
ira buscar parceria para a transmissao por meio de radio das sessdes
realizadas, bem como das atividades de cada um dos parlamentares.

Ainda nesse caminho, a realizacdo de audiéncias publicas seja no
recinto da Camara, seja nos povoados e comunidades sera incentivada de
forma a melhor fundamentar as proposicées legislativas e o papel fiscalizador
da Camara.
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ANEXO -1

A principal parceria modernizante sera buscada junto ao INTERLEGIS
do Senado Federal. O INTERLEGIS promove o desenvolvimento institucional
do legislativo através da modernizagao das Casas. Oferece oportunidades nas
areas de consultoria e informagao, programas de tecnologia, capacitagao,
cursos do Instituto Brasileiro do Legislativo.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0010 - MODERNIZACAO DO PODER LEGISLATIVO

RESPONSAVEL NOCADE
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | ', 2xr
PUBLICACAO
i : CAMARA DE
1 |AUDIENCIAS PUBLICAS EM COMUNIDADES | | “o-, "ooro | ANUAL INEXISTENTE
DIFUSAO DA ATIVIDADE PARLAMENTAR VIA | CAMARA DE
i iy S VEREADORES | ANUAL INEXISTENTE
< . CAMARA DE
3 |INTEGRACAO SISTEMICA VERCARGRES | AMUAL INEXISTENTE
Il — OBJETIVO
1.1 —0011 OBJETIVO: PROMOVER A PARTICIPACAO SOCIAL, A

DIFUSAO DA INFORMACAO LEGISLATIVA E A MODERNIZACAO DA
CAMARA DE VEREADORES

111.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: CAMARA MUNICIPAL DE VIORIA DO

MEARIAM

I1.1.3 — METAS

OBJETIVO: 0010 OBJETIVO: PROMOVER A PARTICIPAGAO SOCIAL, A DIFUSAO DA INFORMAGAO

META

COD

DESCRICAO

UNIDADE DE
MEDIDA

VALOR

0001 |PROMOVER A DIVULGAGAO VIA RADIO DA ATIVIDADE PARLAMENTAR

PROGRAMAS

12

0002 [PROMOVER A REALIZACAO DE AUDIENCIAS PUBLICAS EM COMUNIDADES

AUDIENCIAS

12

0003 [PROMOVER A PARCERIA PARA A INFORMATIZAGAO DA ATIVIDADE PARLAMENTAR

i

12
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[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0010 OBJETIVO: PROMOVER A PARTICIPAGAO SOCIAL, A DIFUSAO DA INFORMAGAO

INICIATIVA PREVISAD

CoD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO

1001 INTEGRACAO LEGISLATIVA PARA A MODERNIZACAO DA CAMARA DE 2018 2021

VEREADORES

1002 |COMUNICACAO SOCIAL DA CAMARA DE VERADORES POR RADIO 2018 2021

1003 |EDUCACAQ SOCIAL LEGISLATIVA 2018 2021

2000 |AUDIENCIAS PUBLICAS EM COMUNIDADES CONTINUA
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Programa: 0040 - GESTAO, MANUTENGAO, SERVIGOS AO MUNICIPIO E
MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

1 — Contextualizagao

A cada dia o cidadao exige do setor publico mais desempenho. O gestor
publico se coloca entre a demanda social justa, o rigor das exigéncias da
legislacao e a precariedade dos meios. Nao sao poucos 0s casos em que o
gestor responde inclusive por demandas que sao da exclusiva competéncia
de outra esfera de governo.

A evolucido dos meios de comunicagéo possibilitou uma velocidade sem
precedentes da expressao da opiniao e vontade social. As redes sociais
possibilitaram que a sociedade se organize de forma veloz, simples e barata.

Cabe a gestao publica compreender o fendmeno dessa modernidade e,
ao contrario de responder, conviver, incorporando os avan¢os da comunicagao
e as legitimas manifestagdes sociais para que passem a ser incorporadas a
agenda de governo.

Assim, o esforco da gestdo deve incorporar o que de mais
contemporaneo houver, aliando o cumprimento do art. 37 da Constituicao
Federal que define os principios pelos quais deve se pautar a administracao
publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Um grande passo para isso € incorporar a estrutura de funcionamento
do governo a escuta social. A criagao e implantacdo da Ouvidoria Publica faz
parte desse esforco. A ouvidoria sera o grande canal de escuta, a porta de
entrada para a organizagdo das demandas sociais. A criagcdo da Ouvidoria
Publica deve obedecer ao principio constitucional da eficiéncia e,
compreendendo o grave momento fiscal do Pais, deve ser feita sem a criagao
de novos cargos publicos.

A forma de tornar o Governo socialmente ativo do ponto de vista da
informacao € cumprir o principio constitucional da publicidade. Tal principio é
a base do que se convencionou chamar de transparéncia publica.
Transparéncia € a resposta para dar ao cidaddao a exata medida do
comprometimento do governo com o0s demais principios constitucionais,
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assegurando mais legitimidade as demandas e criticas sociais. Toda a
execucao da politica publica e da execucao dessas politicas pelas Secretarias
Municipais deve estar atenta ao principio da publicidade que redunda na
transparéncia publica.

Parte importante da transparéncia esta associada ao registro da
tramitacao dos documentos publicos, da sua guarda e preservagao. Nunca €
demais lembrar o disposto no Art.12 da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991:
“E dever do Poder Publico a gestdo documental e a protegdo especial a
documentos de arquivos, como instrumento de apoio a administragcédo, a
cultura, ao desenvolvimento cientifico e como elementos de prova e
informagé&o’.

A gestdo documental, inclusive com a implantagcdo de sistematica de
protocolo, adotara todas as agdes preceituadas em Lei, servindo de garantia
a continuidade de qualquer governo, disponivel ao cidadao e aos requisitantes
legais.

Um dos avancos na gestdo do setor publico foi a incorporagao do
cidadao na tomada de decisao e no controle social. Principalmente no que se
refere a politica para as mulheres afirmativas de género, geracional e de cor,
a instituicdo de Conselhos especificos para essas politicas tem sido
frequentemente utilizada, até porque se tratam de politicas transversais, ou
seja, que requerem acgdes das demais politicas.

Visando assegurar o cumprimento dessas politicas afirmativas, o Poder
Executivo propora, por intermédio de projetos de lei, a instituicdo dos
Conselhos Municipais de Politicas para as Mulheres, para a Juventude e para
a lgualdade Racial. Tais instancias propiciardo a democratizacdo da
proposicao de iniciativas e da tomada de decisdo para seguimentos tao
importantes da nossa sociedade.

Com o intuito de profissionalizar a gestdo do municipio, uma vez que &
impossivel pensar em politica publica sem pessoal e com o intuito de dar
cumprimento ao disposto no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo
promovidos concursos publicos para carreiras Ccujos servigos Sao
indispensaveis ao funcionamento regular do governo. Dentre esses servigos
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destacamos os relacionados ao exercicio na area do direito, indispensavel a
representacdo e defesa do municipio, da medicina e da enfermagem,
indispensavel ao atendimento da populacdo, e da contabilidade publica,
indispensavel ao registro e exatidao das contas publicas.

Tais concursos obedecerao ao disposto no §12do art. 169 da
Constituicao Federal, bem como do preceituado na Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000.

Ainda sob o aspecto da modernizagdo da gestao, € necessario efetuar a
revisdo da Lei Municipal n® 268, de 30 de novembro de 2005, que dispde sobre
“REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DO MUNCIIPIO DE VITORIA DO
MEARIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, bem como da Lei Complementar
Municipal n? 1, de 27 de dezembro de 1991, que “Estabelece o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Vitoria do Mearim, regime juridico unico
dos mesmos”.

Todas as proposi¢oes legais anteriormente citadas serao precedidas de
debate e consulta publica para a escuta dos diversos segmentos da
sociedade.

Acompanhando as acbes inicialmente citadas, o Poder Executivo
implantara sistematica de monitoramento da execuc¢do do Plano Plurianual,
com a previsao de prestacdo de contas a sociedade de forma semestral
mediante relatério especifico e a promogao de audiéncia publica.

Esse Programa também abrigara as iniciativas orgcamentarias para
abrigar os gastos com a gestao, funcionamento e manutengdo de cada uma
das unidades do Governo. Por tratar de matéria exclusiva da administracao,
acdes-meio, o Programa é desprovido de indicador de resultado, tendo apenas
seu Objetivo e iniciativas previstos no Plano.

Il — OBJETIVO

1.1 — GARANTIR A MANUTENCAO E O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO, BEM COMO A MODERNIZACAO DA
GESTAO.
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11.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
1.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0040 - GARANTIR A MANUTENGAO E O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
VETA UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA i
0004 |[ESTRUTURACAO E IMPLANTACAO DA OUVIDORIA PUBLICA DO MUNICIPIO UNIDADE 1
6005 [ESTRUTURAGAO E IMPLANTAGGAO DO SISTEMA DE DOCUMENTAGAO DO SSTEIA 1
MUNICIPIO
0006 [ESTRUTURAGAO E IMPLANTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA PARAAS | o 1
MULHERES
0007 |[ESTRUTURAGAO E IMPLANTACAO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A JUVENTUDE | CONSELHO 1
0008 [ESTRUTURAGAO E IMPLANTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL PARAAIGUALDADE |  CARREIRA 1
RACIAL IMPLANTADA
0006 [ESTRUTURAGAO DE CARREIRA E CONCURSO PUBLICO NA AREADAMEDICINAE |  CARREIRA 1
DA ENFERMEGEM IMPLANTADA
0010 |ESTRUTURAGAO DE CARREIRA E CONCURSO PUBLICO NA AREA DO DIREITO CrhRERR 1
¢ IMPLANTADA
o011 [ESTRUTURAGAO DE CARREIRA E CONCURSO PUBLICO NAAREA DE CARREIRA 1
CONTABILIDADE IMPLANTADA
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[11.1.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0040 - GARANTIR A MANUTENGAO E O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO, BEM COMO A MODERNIZAGAO DA GESTAO.

INICIATIVA PREVISAO
coD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
2010 |GESTAO E MANUTENGAO DA CAMARA DE VEREADORES CONTINUA
2011 |GESTAO E MANUTENGAO DO GABINETE DA PREFEITA CONTINUA
2012 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS | CONTINUA

GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E :
2015 (S CONTINUA
2014 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS CONTINUA
2015 |GESTAO E MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CONTINUA
2016 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CONTINUA
GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, :
2017 | hESPORTO E LAZER CONTIMUA
2018 |GESTAO E MANUTENNCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CONTINUA
GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFEAESTRUTURA E :
2019 1SERVICOS PUBLICOS G
GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ;
2020 | 6ECUARIA E MEIO AMBIENTE COMHLA
201 |GESTAO E MANUTENCAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO —
MUNICIPIO DE VITORIA DO MEARIM
NOO1 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DA OUVIDORIA PUBLICA DO MUNICIPIO 2018 | 2018
N002 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE DOCUMENTAGAO 2018 | 2018
N003 |PROJETO DE LEI DE CRIACAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO 2018 | 2018
Nooa |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA PARAAS | o1 | 018
MULHERES
Nogs |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE -
RACIAL
PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DA CARREIRA DA AREA MEDICA E DE
g ERXEIOTE 2018 | 2018
NOO7 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DE CARREIRA DA AREA DE DIREITO 2018 | 2018
) EE%:ETESDE LEI DE CRIAGAO DA CARREIRA DA AREA DE CONTABILIDADE E i e
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Programa: 0041 - ADMNISTRAGAO TRIBUTARIA E GESTAO
ORGAMENTARIA - FINANCEIRA

1 — Contextualizagao

A grande maioria dos municipios brasileiros € dependente dos recursos
oriundos de transferéncias federais e estaduais. A luta pelo aumento dessas
transferéncias € uma constante na pauta das entidades representativas dos
municipios. Os recursos sao sempre insuficientes para atender a demanda de
servicos que os municipios devem prestar a populacéo, entdo essa luta para
ampliar a participacdo do conjunto dos municipios nos recursos federais e
estaduais é realmente incontestavel e agenda politica relevante.

Os recursos oriundos da divisdo tributaria que redundam em
transferéncias automaticas sao complementados pelas transferéncias
voluntarias. Tais transferéncias, federais ou estaduais, sdo permeadas de
dependéncia de atores politicos.

Todavia, a legitima pressao politica para o aumento do volume das
transferéncias, ndao tem sido acompanhada por uma gestado tributaria
responsavel. Em sua grande maioria, sob o argumento falacioso da pobreza
da populacdo, os municipios ndo cobram seus proprios tributos.

Usar a pobreza como argumento é uma falacia porque a tributagao pode
e deve ser efetuada respeitando-se o principio da justica tributaria, ou seja, a
carga de tributos deve ser repartida conforme a capacidade de pagamento do
contribuinte. Na verdade, ao nao se praticar justica tributaria se tira mais dos
mais pobres para se dar aos mais abastados.

A situacao de Vitoria do Mearim nao € diferente. Em que pese previstas
no Caédigo Tributario do Municipio e no or¢camento, tributos como o Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU e a Taxa de Limpeza Publica — TLP nunca
foram cobrados.

Com uma simples analise da aplicacao de justica tributaria em Vitéria do
Mearim, é possivel afirmar que os habitantes de maior poder aquisitivo da area
urbana do municipio, ao receberem os servicos publicos nas vias publicas,
pracas e logradouros publicos, limpeza urbana e etc... ao ndo contribuirem de
forma justa para tal, drenam recursos que deveriam estar sendo aplicados em
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politicas publicas para a grande maioria da populagdo carente e,
principalmente, ao desenvolvimento econdmico e social da area rural.

Mesmo os tributos que sdo cobrados pelos municipes o sdo de forma
ineficiente e com uma justiga tributaria que ndo é aquela sonhada pelo povo
que muitas vezes nao sabe que esta pagando tributo. Um exemplo disso € a
Taxa de lluminacdao Publica, cobrada de todos os contribuintes nas suas
respectivas contas de consumo de energia elétrica e que em sua grande
maioria nao sabem que estdo sendo tributados.

Resolver isso € indispensavel ao equilibrio e desenvolvimento social.
Para isso, é necessaria uma discussao publica e ampla do Caodigo Tributario,
bem como e sua aplicagao.

Tornar a Tributacdo eficiente é um desafio permanente do gestor publico.

Ao lado da tributagdo, a gestdo orgamentaria — financeira responsavel
assegura aos municipes a tranquilidade de que nao sera obrigado a arcar com
mais tributos, ou ver servigcos publicos indispensaveis terem sua prestacao
comprometida e interrompida.

Os principios da gestdo orcamentaria — financeira responsavel estao
contidos na Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 — LRF e cabe ao
municipio adotar todas as providéncias para o seu fiel cumprimento.
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Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0041 - ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, ORCAMENTARIA-
RESPONSAVEL NDICADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA | PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | 'hoICADOF
PUBLICACAO
REPRESENTACAO DA RECEITA TRIBUTARIA
MUNICIPAL NO SOBRE O TOTAL DAS
# |RECEITAS DE TRASNFERENCIAS SEFIN ANUAL 2017 0.00%
OBRIGATORIAS
CUMPRIMENTO DO INDICADOR DA
5 |OBRIGACAO CONSTITUCIONAL DE GASTOS SEFIN ANUAL 2017 25,00%
COM EDUCACAO
CUMPRIMENTO DO INDICADOR DA
6 |OBRIGACAO CONSTITUCIONAL DE GASTOS SEFIN ANUAL 2017 15,00%
COM SAUDE
CUMPRIMENTO DO LIMITE L EGAL PARA AS
7 |DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SEFIN ANUAL 2017 54,00%
SOCIAIS

1.1 — 0041 OBJETIVO: APLICAR O CONCEITO DE JUSTICA TRIBUTARIA E
MANTER UMA POLITICA FISCAL RESPONSAVEL.

111.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE FINANCAS

OBJETIVO: 0041 - APLICAR O CONCEITO DE JUSTIGA TRIBUTARIA E MANTER UMA POLITICA
META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA HALOS
0012 [ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE MODERNIZAGAO TRIBUTARIA PLANO 1
0013 [REDUZIR O GRAU DE DEPENDENCIA DAS FINANGAS MUNICIPAIS % 2
0014 [PRIORIDADE NA ALOCAGAO DE RECURSOS PARA EDUCAGAO % 27%
0015 |[PRIORIDADE NA ALOCAGAO DE RECURSOS PARA SAUDE % 16%
EQUILIBRAR O INDICADOR OBRIGATORIO DAS DESPESAS COM PESSOAL E
0016 ENCARGOS SOCIAIS PARCERIA 52%
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[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0041 - APLIGAR O CONGEITO DE JUSTIGA TRIBUTARIA E MANTER UMA POLITICA

FISCAL RESPONSAVEL
INICIATIVA PREVISAO
COD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO
! 1010 |IMPLANTAR O CADASTRO MULTIFINLAITARIO DO MUNICIPIO 2018 2021
’ 1011 |IMPLANTAR SISTEMA DIGITAL PARA OS CONTRIBUNTES MUNICIPAIS 2018 2021
’ 1012 DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS PARA A FORMACAO PROFISSIONAL- 2018 2021
EMPRESARIAL DO PEQUENO E MICRO EMPREENDEDOR
' 1013 ELABORAR DE FORMA PARTICIPAVA A REVISAO DO CODIGO TRIBUTARIO DO 2018 2019
MUNICIPIO E DE OUTRAS LEIS CORRELATAS.
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Programa: 0080 - CONSOLIDAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ENFRENTAMENTO DA POBREZA

1 — Contextualizacao

A América Latina € um dos pontos mundiais onde se localiza a pobreza
extrema. O México e o Brasil concentram 70% da populagéo da Ameérica Latina
em extrema pobreza. O numero de brasileiros em extrema pobreza é estimado
em 40 milhdes. O Atlas do Desenvolvimento Humano aponta que em Vitéria
do Mearim as informacgdes constantes da Tabela 1.

TABELA 1

ITEM 1991 2000 2010
RENDA PER CAPTA 95,76 166,02 230,76
% DE POBRES 79,21%| 64,07%| 48,61%
INDICE DE GINI 0,49 0,57 0,56

A informacgbes constatam um crescimento da Renda Per Capta, porém
0 municipio ainda apresenta um alto indice da proporcéo da populacao pobre
alcancando a praticamente 50% da populacido. Além disso, o aumento da
renda medido pelo indice de Gini € acompanhando de em constante aumento
da concentragao da renda, ou seja, cada vez os mais ricos ganham mais e os
mais pobres ganham menos.

A realidade do nosso Brasil foi reconhecida nacionalmente e para
enfrentar isso foi desenvolvida pelo Governo Federal toda uma estratégia cuja
face mais visivel é a transferéncia direta de renda com condicionalidades mais
conhecida como Programa Bolsa Familia.

Além do Bolsa Familia, outras transferéncias de rendas sdo recebidas
pelos habitantes do municipio conforme demonstrado na Tabela 2.
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Tabela 2
BENEFICIO QTD

BOLSA FAMILIA 5.400
LOAS - PRESTACAQ CONTINUADA 1.300
SEGURO DEFESO 6.200
PREVIDENCIA 5.000

TOTAL 17.900
POPULACAQ ESTIMADA DO MUNICIPIO | 32.000
PERCENTUAL COBERTURA 55,9%

O percentual de cobertura, pessoas que recebem transferéncias, com
ou sem contribuicdo para os programas, equivale praticamente ao percentual
representativo da populagdo em situacao de pobreza, todavia a maior parte de
tais transferéncias se concentra para a populacdo idosa, portadores de
deficiéncia e adultos pescadores.

Assim, a vulnerabilidade da renda combatida com essas transferéncias
nao prioriza as criancas, principalmente as recém-nascidas. As criangas
somente sao consideradas como fator determinante nas condicionalidades do
Bolsa Familia.

O percentual de cobertura demonstrado na Tabela 2 ja indica uma forte
cobertura assistencial e € sempre importante ressaltar que apenas a Unido,
Governo Federal, compete constitucionalmente instituir contribuicées sociais
que sao a base do financiamento da assisténcia social.

A partir da avaliacdo dessas vulnerabilidades, a politica de assisténcia
social deve imprimir esforgcos com foco na populacédo pobre, manter e ampliar
os atuais niveis de transferéncia de renda, desenvolver iniciativas, em
parceria, para que essa populagao tenha oportunidades de renda e cidadania,
inclusive através da modernizacao e direcionamento dos sérvios publicos.

As recomendacdes da VII Conferéncia de Assisténcia Social, de Vitéria
do Mearim, realizada em julho de 2017 demonstram essa realidade. Dentre
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essas recomendacdes ressaltamos as que orientam as a¢des de buscas para
identificacdo de beneficiarios dos programas de transferéncia, o
esclarecimento a populagdo dos direitos previdenciarios e assistenciais, a
implantagdo do acolhimento em situagao de vulnerabilidade, as necessarias
parcerias com educagao, saude e outros segmentos para reforcando o
aspecto Inter setorial das diversas politicas publicas.

A atencdo com os pobres e a redugao da desigualdade ndao é apenas
uma opgao politica populista, € uma opcao econdmica real para o
desenvolvimento. Além de cidadania, a agregacao de mao-de-obra com renda
garante um substantivo e real aumento do consumo na industria agropecuaria,
principalmente em territorio cuja populagao rural € praticamente metade da
populagao total, como no nosso municipio.

Organizar a sociedade civil para o desenvolvimento de atividade
produtiva que aproveite as potencialidades e cultura locais constituem
elemento comprovado pelo Banco Mundial para producao sustentavel de
renda e reducio da desigualdade.

Tais iniciativas, juntamente com o direcionamento adequado da
prestacao de servigos publicos como os de educagao, saude e saneamento
basico formam o mosaico de politicas inclusivas para construir uma sociedade
mais justa.

Ponto relevante da proposta de consolidacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS em Vitéria do Mearim também consiste na
adequacdo da Infraestrutura e do aparato legal necessario ao
desenvolvimento integral dos desafios anteriormente descritos. Tais
providéncias serdo sempre adotadas em parceria com os demais entes
federativos, conforme € principio do préprio SUAS.
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Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0080 - CONSOLIDAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS E ENFRENTAMENTO DA POBREZA

RESPONSAVEL —
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | ‘o msr
PUBLICACAQO
TAXA DA ESTIMATIVA CADASTRAL DE
¢ |REFERENCIA E A QUANTIDADE DE FAMILIAS S s it i

CADASTRADAS PARA O PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

ORGANI;AC;"\O DA SOCIEDADE CIVIL PARA A
GERACAQ DE RENDA

SAS ANUAL INEXISTENTE

Il — OBJETIVOS

[11.1 — 0081 OBJETIVO: Manter e modernizar a gestdo do SUAS e fomentar a
organizacao social e projetos de geracdo de renda para enfrentamento da
pobreza.

111.1.2— ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: 0081 - MANTER E MODERNIZAR A GESTAO DO SUAS E FOMENTAR A ORGANIZAGAO
WETA UNIDADE DE

CoD DESCRICAO MEDIDA S

0017 [MANUTENGAO E ATUALIZAGAO DO CADASTRO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA CADASTROS |  6.800

0018 [ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A GERACAO DE RENDA ORGANIZACAO| 4
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[11.1.4 - INICIATIVAS

SOCIAL E PROJETOS DE GERAGAO DE RENDA PARA O ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

OBJETIVO: 0081 - MANTER E MODERNIZAR A GESTAO DO SUAS E FOMENTAR A ORGANIZAGAO

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
1020 FOMENTO A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A COLETA E USO DE 2018 2019
MATERIAIS RECICLAVEIS
1021 FOMENTO A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A PRODUCAO E 2018 2020
COMERCIALIZACAO DE ARTESANATO
1022 |IMPLANTACAO DE COZINHA COMUNITARIA 2019 2021
1023 |OFICINAS DE USO DE MATERIAL RECICLAVEL 2018 2021
1024 IMPLANTACAO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E 2019 2021
ADOLESCENTES EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL
IMPLANTACAO DE ATENDIMENTO PSICOSOCIAL ATRAVES DE EQUIPES
1025 VOLANTES 2019 2021
IMPLANTACAO DE BENEFICIO AO RECEM NASCIDO EM SITUACAO DE
b VULNERABILIDADE G 2021
1027 QUALIFICACAO DOS CONSELHEIRO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 2018 2019
SOCIAL
2030 FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DO SISTEMA UNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CONTINUA
SUAS
2031 |FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR CONTINUA
2032 |ATENDIMENTO AC IDOSO CONTINUA
2033 |ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE CONTINUA
2034 |ATENDIMENTO AOS DEFICIENTES CONTINUA
2035 |GESTAO DO BOLSA FAMILIA - IGD CONTINUA
ELABORACAO DO PROJETO DE LEI PARA O ACOLHIMENTO FAMILIAR EM FAMILIA
NO10 |ACOLHEDORA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE 2018 2018
VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL
ELABORACAO DE PROJETO DE LEI PARA REGULAMENTAR O BENEFICIO
NO11 EVENTUAL "ALUGUEL SOCIAL" PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO SOCIAL 2018 2018
QUE ESTEJAM EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA E
CALAMIDADE PUBLICA
REVISAO DA LEI E ELABORACAO DE PROJETO DE LEI SOBRE OS BENEFICIOS
NO12 EVENTUAIS 2018 2018

111.2 — 0082 OBJETIVO: Modernizar a infraestrutura do Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS.

111.2.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL

ASSISTENCIA SOCIAL.
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[11.2.3 — METAS

OBJETIVO: 0082 - MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA

META

UNIDADE DE

= VALOR
COD DESCRICAO MEDIDA
0018 |CONSTRUIR E EQUIPAR CRAS NA SEDE DE VITORIA DO MEARIM UNIDADE 1
0020 |CONSTRUIR E EQUIPAR CREAS NO POVOADO COQUE UNIDADE 1

111.2.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0082 - MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS

INICIATIVA PREVISAO
COD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
! 1028 |CONSTRUR E IMPLANTAR CRAS NA SEDE DE VITORIA DO MEARIM 2019 2021
’ 1029 |CONSTRUIR E IMPLANTAR CREAS NO POVOADO COQUE 2019 2021
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Programa: 0090 - PREVIDENCIA

1 — Contextualizagao

A Previdéncia Social Publica e do Regime Geral tem sido apontada como
um dos vildes do déficit publico e o debate sobre a reforma desses sistemas
com a devida mudancga da legislagao € uma constante do noticiario nacional.

A municipalidade nao deve ficar inerte aguardando apenas o
desdobramento e as consequéncias dessas mudancas.

Dentre as iniciativas a adotar esta o recadastramento dos aposentados
e pensionistas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Vitéria do Mearim. Tal recadastramento devera ser efetuado
anualmente, servindo de base para outras providéncias.

Outra iniciativa importante € de estabelecer a parceria para a elaboragao
da avaliacao atuarial da Previdéncia Publica do Municipio. Para tanto sera
buscado um parceiro publico para efetuar os levantamentos e
correspondentes calculos. Isso permitira o conhecimento da atual situacao e
do futuro financeiro do Instituto.

Ponto também relevante que tem como base o recadastramento é
proceder a analise das possiveis compensacgodes financeiras entre os regimes
previdenciarios, normatizadas pela Lei n® 9.796, de 5 de maior de 1999.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0090 - PREVIDENCIA

RESPONSAVEL iINDICADOR

INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | ‘o oxr
PUBLICACAO
% DE APOSENTADOS E PENSINISTAS
W s SeTADaS PREVI ANUAL | INEXISTENTE
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Il - OBJETIVO

[11.1 — 0091

VITORIA DO MEARIM.

11I.L1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

OBJETIVO: MANTER A SOLVENCIA DO SISTEMA
PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VITORIA DO MEARIM

I1.1.3 — METAS

OBJETIVO: 0091 - MANTER A SOLVENCIA DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES

PREVIDENCIARIOS

META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA WALER
0021 RECADASTRAMENTO DOS BENEFICIARIOS DO SISTEMA DE PREVIDENCIA PUBLICA | CADASTRAMENTOS 4
DO MUNICIPIO ANUAIS
0022 |MANTER ATUALIZADO O CALCULO ATUARIAL DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DO ESTUDO p
MUNICIPIO
0023 |EFETUAR ESTUDO SOBRE COMPENSAGAO ENTRE OS REGIMES A— "

[11.1.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0091 - MANTER A SOLVENCIA DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE VITORIA DO MEARIM

INICIATIVA PREVISAQ

CcoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO

1040 |ESTUDO PARAO CALCULO ATUARIAL DO SISTEMA PREVIDENCIARIO PUBLICO DE St S
VITORIA DO MEARIM

1041 |ESTUDO PARAA IDENTIFICACAO DAS COMPENSACOES PREVIDENDIARIAS DO — p—_—
SISTEMA PREVIDENCIARIO PUBLICO DE VITORIA DO MEARIM

2040 |RECADASTRAMENTO ANUAL DOS BENEFICIARIOS DO SISTEMA DE T
PREVIDENCIARIO PUBLICO DE VITORIA DO MEARIM

4000 | PAGAMENTO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES DO SISTEMA PREVIDENCIARIO CONTINUA
PUBLICO DE VITORIA DO MEARIM
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Programa: 0100 - ACESSO AOS SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

1 — Contextualizacao

O Brasil tem demonstrado avancos em aspectos relacionados a Saude.
A mortalidade infantil recuou de 26,5 mil obitos por mil nascidos vivos
apurados em 2001 para 14,5 apurados em 2013, uma queda de 5,2% a.a. A
mortalidade materna recuou 25% de 2001 a 2013 passando a 60 casos para
cada 100 mil nascidos vivos. A expectativa de vida ao nascer alcangou 75,4
anos em 2014 com um avango de 4,8 anos a partir de 2001.

Os avancos se deram com a evolugdo do Sistema Unico de
Saude — SUS, regulamentados pelas Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
e Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Mais recentemente a Lei
Complementar n 142, de 13 de dezembro de 2012, regulamentou a aplicagao
dos recursos minimos a serem despendidos com saude pela Unido, Estados
e Municipios.

Em que pese os avangos do SUS e das regulamentagdes, esta sempre
presente no noticiario as vulnerabilidades do SUS. Tais vulnerabilidades sao
marcadas pela insuficiéncia do financiamento, pela caréncia de médicos, alto
custo dos medicamentos e dos meios de diagnostico e dos tratamentos.

O SUS é estruturado sob a forma de REDE, sendo concebida a
concentragao pelo aumento gradativo da complexidade. A qualidade do
atendimento passa necessariamente pelo fortalecimento dessa Rede, onde
papéis sao definidos a cada um dos seus participantes.

Ao municipio sao destacados os papéis de cuidados com a atencao
basica e com o atendimento de urgéncias e emergéncias, sempre destacando
o cuidado de preservar as diferenciacées pela complexidade do atendimento.

Na atencdo basica a Estratégia de Saude da Familia — ESF é destaque
por representar a porta de entrada do Sistema. Com equipes formadas por
meédicos, enfermeiros e técnico de enfermagem, tém cofinanciamento da
Unido.

De uma forma geral todos os municipios carecem de médicos para a
formacédo das equipes e, quando se consegue, a participagao financeira do
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municipio na manutengao do servigo é grande. O custo € agravado pela
caréncia de medicos.

O Maranh&o possui o indice mais baixo de médicos por habitante. A
apuracao do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE apurou 0,68
médicos para cada mil habitantes, enquanto o minimo ideal preconizado pela
Organizagao Mundial de Saude € de 1 médico para cada 1.000 habitantes.

N&o bastasse a baixa relagdo de médico por habitante, a Capital, Séo
Luis, detém 55% dos médicos do Estado e apenas 14% da populacéo. Tal
fator faz as dificuldades de atendimento médico no interior do Estado ser um
desafio crescente pois a demanda é grande e a oferta de médicos é pequena.

Nosso esforco sera o de consolidar as equipes de saude da familia e
amplid-las em mais 2 equipes, passando a dar cobertura a 100% da
populacio. Para isso tera foco a adesido ao programa “Mais Médicos.

Além das equipes, o municipio ira envidar os esforcos para a
implantagcdo do segundo Nucleo de Apoio ao Saude da Familia — NASF.

A mesma caréncia de médicos ocorre em relacdo aos odontdlogos para
a formacao das equipes de Saude Bucal. O municipio também fara todo o
esforgco para a implantagdo de mais duas equipes, bem como do prover a
infraestrutura para pleno funcionamento tanto das equipes do Saude da
Familia quanto de Saude Bucal

Ainda integram a atencio basica as agdes as acglOes preventivas de
imunizagdo, o atendimento aos usuarios de drogas, inclusive o alcool e o
tabaco, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, a assisténcia farmacéutica,
bem como o atendimento psicossocial.

As acbes de imunizacdo deverao ampliar o atual indice de cobertura
vacinal dos maiores de 2 anos para além dos 57,85% obtidos em 2016. A
atualizacao constante das carteiras de vacinas com busca ativa das criancas,
em parceria com as Secretarias Municipais de Educacao e de Assisténcia
Social. Para os menores de 2 anos, garantir a imunizagao basica pentavalente,
pneumocadcica poliomielite e triplice viral. Além disso, a imunizagdo contra
gripe tera atencéo a todo o grupo de risco, principalmente ao dos idosos.
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Grande parte do sucesso da ESF é centrado no acompanhamento e
tratamento das doencgas crénicas como a hipertensédo arterial e a diabetes
mellitus. Assim, as doencgas crdnicas sao parte importante e integrante da
ESF. Assim, toda atencdo sera dada para a identificacdo dos portadores
dessas doengas, o controle da sua evolugdo do tratamento e a entrega
domiciliar dos medicamentos de controle pelos agentes comunitarios de
saude — assisténcia farmaceéutica. Isso sera complementado pela necessaria
orientacao e assisténcia nutricional.

Acbes conjugadas da vigilancia sanitaria e das demais Secretarias
Municipais, principalmente da Infraestrutura e Servigos Publicos, Educacéo e
Assisténcia Social serdo promovidas de forma a deixar o indice de
contaminacgao da populagao por Aedes Aegypit abaixo de 0,5%.

O Atendimento no SUS também é diferenciado por género e fase da vida
e grau de vulnerabilidade. Assim atencao especial € dada a saude da mulher,
com acgdes preventivas especificas e o severo acompanhamento do pré-natal,
a saude do homem, a saude da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso,
além da atencdo a pessoa com deficiéncia.

A Saude da Mulher tera como foco o monitoramento de risco com exame
o preventivo citopatoldgico para a identificagdo de cancer de colo uterino das
mulheres de 25 a 64 anos, além de intensificar as mamografias para as
mulheres de 50 a 69 anos.

A busca ativa das mulheres gestantes antes dos 120 dias de gravidez
sera intensificada de forma a garantir pelo menos 6 consultas de pré-natal.
Isso possibilitara a prevencdo da gravidez de risco e a inser¢gdo precoce na
Rede Cegonha e o encaminhamento ao correspondente centro de referéncia.

Parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social garantira a
distribuicao do Kit-Maternidade aos recém-nascidos das familias na extrema
pobreza.

O Atendimento no SUS também é diferenciado por género e fase da vida
e grau de vulnerabilidade. Assim atencao especial € dada a saude da mulher,
com acgdes preventivas especificas e 0 severo acompanhamento do pré-natal,
a saude do homem, a saude da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso,
além da atencdo a pessoa com deficiéncia.
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Para o pleno funcionamento da ESF ¢é preciso ter o pelo funcionamento
das Redes. No caso do municipio serao relevantes os esforgos para consolidar
a Rede de Urgéncia e Emergéncia — RUE e da Rede Cegonha.

A saude do homem dara destaque para a identificagdo precoce do
cancer de préstata, com a realizacdo do exame do Antigeno Prostatico
Especifico — PSA e pelo exame de toque retal.

Acao de educagao sera desencadeada para prevenir o uso de drogas.
O apoio ao usuario sera prestado pelo Centro de Apoio Psicossocial — CAPS.
As unidades basicas de saude serao capacitadas para a prevengao e combate
ao tabagismo.

Para o pleno funcionamento da ESF e das Redes é preciso todo um
esforgo para gerir, prover de infraestrutura adequada e meios as unidades de
atendimento ambulatorial e hospitalar. Decadente, € preciso tornar a
infraestrutura compativel com os servigos a serem prestados, inclusive com
0s meios minimos de diagnodstico. Assim, projeto para a modernizagao
completa do atendimento ambulatorial, hospitalar e dos meios minimos de
diagndstico (laboratério de andlise clinica e referéncia de imagens) também
devem ser priorizados pela gestéao.

Tudo isso deve ser complementado com outras acbes que
proporcionaram um melhor funcionamento do Sistema. Assim, juntamente
com a Secretaria de Administracdo e Planejamento serdo executadas as
acdes para a implantacdo da Junta Médica Municipal. Também deve ser
elaborado o projeto de lei para regulamentar a assisténcia aos pacientes que
necessitam de tratamento fora do domicilio, bem como o trabalho de campo
das equipes de saude.
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Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0100 - ACESSO AOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
RESPONSAVEL NDICADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA | PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | 'hoICADOF
PUBLICACAO
11 h’g'gg;’gggg’“ﬂ%%’i‘o DASCRIANGAS DATASUS ANUAL 2016 57.85%
12 E’Eﬁi&i’g‘#ﬁgﬂgﬁo e DATASUS ANUAL 2016 69,43%
13 E’S&%ﬁg% guggEAvo DAS ERIRNCAS - DATASUS ANUAL 2016 75,66%
14 ESL?OEM?EEL:TMEUN'ZACAO DRk Geniites = DATASUS ANUAL 2016 61,51%
15 TR?;,%FCEE\{'EKE”ZAC’E‘O e DATASUS ANUAL 2016 64,15%
5 'I_N(Igi)llq(l)PEEDE IMUNIZACAO DO GRUPO DERISCO| [, x o = - e
17|INDICE DE COBERTURA DE EXAME - PSA DATASUS ANUAL 2016 0,43%
18 ]S'E 'SEU%EEATUAL'ZACAO DA EARIEIRAS DATASUS ANUAL 2016 50,74%
19 E’SE?EAE%?SOBERTURA RESCONSULIOS R ppsus ANUAL 2016 54,03%
20 EE'STEEEECOBERTURA DEEXAMEDECOLO|  hatasys ANUAL 2016 0,03%
21 |INDICE DE COBRTURA POR MAMOGRAFIA DATASUS ANUAL 2016 0,08%
22 E’E[';CYEJFTE CONTAMINACAO PIOR AEDES DATASUS ANUAL 2017 0,03%
5 'IIIENISD'I:CE DE COBERTURA POPULACIONAL POR s iy s "
24 EI?E:I;ETEE I RADTERAMERE R0 SMS ANUAL 2016 5,06%
25 ﬁg&ﬁgﬁ&%ﬁﬁg&ﬁ'o TRATAMENTODA)  g4e ANUAL 2016 391%
26 E’S{gg Biscggiﬂ;tg\ DA APLICACAO DE SMS ANUAL 2016 18,47%
Il — OBJETIVO

1.1 — 0101 OBJETIVO: GARANTIR O ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE.
111.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Il.1.3 - METAS
OBJETIVO: 0101 - GARANTIR O ACESSO AOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
coD [r)dEEsTgR@I\o UerdDEA[E?[EADE VALDR
0024 POPULACAQ ANUAL COBERTA POR EQUIPES DO SAUDE DA FAMILIA POPULACAD 32.000
0025 IMUNIZACAO DAS CRIANGAS ACIMA DE 2 ANOS CRIANCAS 2.400
0026 IMUNIZAGAO DAS CRIANGAS - PENTAVALENTE CRIANGAS 2.300
027 IMUNIZACAC DAS CRIANCAS - PNEUMOCOCICA CRIANCAS 2.300
0028 IMUNIZAGAQ DAS CRIANGAS - POIOMIELITE CRIANCAS 2.300
0029 |IMUNIZAGAQ DAS CRIANGAS - TRIPLICE VIRAL CRIANGAS 2.300
0030 |IMUNIZACAO CONTRA GRIPE PESSOAS 9.350
0031 |CONSULTAS REGULARES DE PRE-NATAL MULHERES 2.300
0032 |EXAMES DE COLO DE UTERO EXAMES 10.600
0033 |EXAMES DE MAMOGRAFIA EXAMES 1.600
0034 |EXAMES DE PSA EXAMES 500
0035 |APLICACAQ DE FLUOR EM CRIANCAS CRIANCAS 420
0036 |ASSISTENCIA FARMACEUTICA AO HIPERTENSO PESSOAS/AND | 3.400
0037 |ASSISTENCIA FARMACEUTICA AO DIABETICO PESSOAS/AND 950%
0038 |IMPLANTAGAC DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 2
0039 |IMPLANTAGAC DE CENTRO DE EXAMES E DIAGNOSTICOS lMpofN[%iQ o 100%
ki IMPLANTACAC E MODERNIZACAO DE COMPLEXO DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL %DE _ SR
E HOSPITALAR IMPLANTACAQ
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[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0101 - GARANTIR O ACESSO A0S SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
INICIATIVA PREVISAO

COD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO

" 1050 IMPLANTACAO DE UNIDADE DE SAUDE - [TAPUITAPERA/POEIRAQ 2019 2021

" 1051 IMPLANTACAO DE UNIDADE DE SAUDE - BARRO NOVO 2019 2021

’ 1052 IMPLANACAO E MODERNIZACAO DE CENTRO AMBULATORIAL, HOSPITALAR E DE 2018 .

DIAGNOSTICOS DE REREFERENCIA

" 1053 REFORMA, MODERNIZACAO E ADEQUAGCAO DAS UNIDADES DE SAUDE 2018 2021
2050 |FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE CONTINUO
2051 |MANUTENCAO PREDIAL DAS UNIDADES DE SAUDE CONTINUO
2052 |ATENDIMENTO AMBULATORIAL E HOSPITALAR CONTINUOQ
2053 |ATENDIMENTO COM EXAMES E DIAGNOSTICOS CONTINUO
S5 ﬂggg;il:%\% Eﬁ%?sb:\;s DO CENTRO DE REFERENCIA AMBULATORIAL E DO CORTINIG
2055 |REEQUIPAMENTO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE CONTINUO
2056 |ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONTINUQ
2057 |SERVICO DE PREVENGAO E TRATAMENTO ODONTOLOGICO CONTINUO
2058 |VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA CONTINUO
2059 |ATENCAO PRIMARIA COM AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE CONTINUO
2060 |IMUNIZACAO DA POPULACAO CONTINUO
2061 |ATENDIMENTO PSICOSOCIAL CONTINUO
2062 |FUNCIONAMENTO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CONTINUOQ
2083 |FUNCIONAMENTO DO NUCLEQ DE APOIO AO SAUDE DA FAMILIA CONTINUO
K20 _?FR[?JETO DE LEI REGULAMENTANDO DO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - 23018 o
N021 |PROJETO DE LEI REGULAMENTANDO O TRABALHO DE CAMPQ 2018 2018
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Programa: 0120 - EDUCAGAO DE QUALIDADE E DE INCLUSAO SOCIAL

1 — Contextualizacao

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB, Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, define como responsabilidade dos municipios
“oferecer a educacao infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuagao em outros niveis de ensino somente
quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicao Federal a manutencao e desenvolvimento do ensino”.

Assim, a concretizacdo da desconcentragao das matriculas da educacéao
basica dos demais entes federados para os municipios esta em marcha desde
1996. No Maranhao a maior parte dessa desconcentragcdo se deu no ultimo
Governo de Roseana Sarney, estando em conclus&o pelo atual Governo.

Além do propésito da desconcentracdo das matriculas, a partir da
institucionalizagao do Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Fundamental
e Valorizagdo do Magistério— FUNDEB adota-se as primeiras medidas
efetivas para a descentralizacao da responsabilidade do ensino fundamental
para 0s municipios com sua correspondente fonte de financiamento. A
institucionalizagcdo do FUNDEF em 1996 teve como resultado pratico a
universalizagdo do ensino fundamental pois as matriculas chegam a 98% da
populacdo em idade escolar.

A institucionalizagdo do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacgao Basica e de Valorizagdo do Magistério, incluiu o financiamento da
educacéo infantil como parte do esfor¢o para universalizar a educagéo infantil.

O grande questionamento que se da no Brasil ndo € mais sobre a
universalizagao do ensino fundamental e sim da qualidade do ensino
fundamental ofertado. Assim, implementar qualidade ao ensino fundamental e
tornar universal a educacgao infantil, constituem os principais desafios da
administragao municipal.

O ensino fundamental é avaliado nacionalmente pelo indice de
Desenvolvimento da Educacéo Basica — IDEB, apurado pelo Instituto Nacional
de Pesquisas e Estudos Educacionais Anisio Teixeira — INEP.
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O IDEB dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental iniciou em 2005,
ocorrendo a cada dois anos. Excetuando-se o ano de 2011, em todas as
avaliacdes o municipio de Vitéria do Mearim apresentou desempenho abaixo
da meta, conforme demonstrado no Grafico 1. Também vale ressaltar que nos
anos de 2007 e 2013 houveram recuos em relagcdo a avaliagao do periodo
anterior. Somente no ano de 2013 o municipio atingiu a meta projetada pelo
INEP.

6,0

IDEB - ANOS INICIAIS

5,5

5,0

4,5

IDEB

4,0

—u=META
AVALIAGAO

4.0
3,6
3,5 3,3

3,0

2,5
2005 2007 2009 2011 ANO 2013 2015 2017 2019 2021

Grafico 1

Ja o IDEB dos Anos Finais do Ensino Fundamental apresenta resultado
mais favoravel pois apenas em 2013 o municipio ndo atingiu a meta fixada
pelo INEP. Nesse ano houve um recuo em relacao a avaliacdo de 2011
conforme demonstrado no Grafico 2.
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Grafico 2.

De uma forma geral as metas estipuladas pelo INEP para os municipios
brasileiros s&o consideradas baixas, quando se considera a diferenca que
separa o Brasil dos paises europeus avaliados pelo PISA.

Para que tenhamos uma ideia da diferenga de desempenho, o municipio
de Sobral no Ceara que empreendeu um esforco considerado revolucionario
em educagao, obteve em 2015 um IDEB de 8,8 e 6,7 para os Anos Iniciais e
Anos Finais da rede de ensino municipal. As metas para Sobral eram
respectivamente de 5,3 € 6,0.

Considerando os resultados da Prova Brasil de 2015 demonstrados na
Tabela 1, o melhor desempenho dos alunos da rede municipal de Vitéria do
Mearim foi em Portugués do 52 Ano onde apenas 26% (vinte e seis por cento)
dos alunos demonstraram um nivel de aprendizagem adequado. O pior
desempenho ocorreu com os alunos do 92 Ano onde apenas 4% (quatro por
cento) demonstraram nivel de aprendizagem adequada. O Movimento Todos
Pela Educacéo estipulou uma meta ideal para que em 2022 um total de 70%
(setenta por cento) dos alunos demonstrem conhecimento adequado na Prova
Brasil.
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TABELA 1
MATERIA 5° ANO 9° ANO
PORTUGES 26% 21%
MATEMATICA 14% 4%

A Educacao Infantil refere-se ao desenvolvimento e acolhimento pelo
sistema educacional das criangas de 0 a 5 anos (zero a cinco anos). Com base
no Censo Populacional de 2010 efetuado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE estima que nessa faixa etaria o municipio de Vitéria do
Mearim possui aproximadamente 10% da sua populacéo inclusas nessa faixa
etaria. Assim, estima-se essa populacdo em cerca de 3,2 mil criangas em
2017.

TABELA 1

MATERIA 5° ANO g9® ANO
PORTUGUES 26% 21%
MATEMATICA 14% 4%

O Censo Escolar de 2016 aponta a matricula de 1.840 criangas na
educacéao infantil, sendo 1.314 matriculadas na rede municipal de ensino,
conforme demonstrado na Tabela 2. Em decorréncia € possivel estimar uma
defasagem entre populagdo da educacdo infantii e matriculas em
aproximadamente 1.360 vagas, representando aproximadamente 43% dessa
populacdo. Estudos posteriores poderao certificar o déficit efetivo.

Assim, diferentemente do Ensino Fundamental, na Educacao Infantil é
possivel identificar deficiéncias na oferta de vagas.

No Ensino Fundamental, a comparacdo das informacées do Censo
Escolar com a populacao estimada para a idade ndo demonstra um déficit de
oferta, todavia uma avaliacdo mais acurada das informagdes do Censo
Escolar sobre a infraestrutura das escolas da rede municipal demonstra a
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necessidade de se promover a qualificacdo dessa infraestrutura como um
meio de fortalecer o ensino e a convivéncia escolar.

ESCOLAS RESSENCEADAS DA REDE MUNICIPAL:55
ESCOLAS |
ITEM QUE T”E‘:’]EEL
POSSUEM
BIBLIOTECA 2 4%
SALA DE LEITURA 3 5%
SALA PARA A DIRETORIA 22 40%
SALA PARA OS PROFESSORES 6 11%
SALA PARA ATENDIMENTO ESPECIAL 5 9%
LABORATORIO DE INFORMATICA g 16%
LABORATORIO DE CIENCIAS 0 0%
QUADRA DE ESPORTES 2 4%,
BANHEIROS COM ACESSIBILIDADE 10 -
PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA i
ESCOLAS COM DEPENDENCIAS
ACESSIVEIS A PORTADORES DE 22 40%
DEFICIENCIA
RETROPOJETOR 2 4%
TELEVISAO 42 76%
APARELHO DE DVD 36 65%
IMPRESSORA 16 20%
ANTENA PARABOLICA 6 11%
MAQUINA COPIADORA g9 16%
ACESSO A INTERNET g 16%
TADRELI A 2
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Os dados da Tabela 3, com informagdes do Censo Escolar de 2016,
indicam caréncias que devem ser supridas pela administracdo municipal de
Vitéria do Mearim. Além disso, deve ser destacado que das 55 escolas
recenseadas, 30 tém apenas duas salas, concentrando-se nas regides do
Japao e do Jotas.

Diante do exposto, qualificar a infraestrutura e tornar disponivel
equipamentos e internet nas escolas de Ensino Fundamental deve ser um dos
propositos da Administragdo. A construgcdo de escolas para esse nivel de
ensino deve servir apenas para qualificar a infraestrutura e racionalizar o
funcionamento da rede, ndo sendo necessaria a sua ampliacdo para aumentar
a oferta de matriculas.
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Il - INDICADORES DE RESULTADO

DE VITORIA DO MEARIM

PROGRAMA: 0120 - EDUCAGAO DE QUALIDADE E DE INCLUSAO SOCIAL

RESPONSAVEL rCADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | ‘a5 oxrs
PUBLICACAO
INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA
27 EDUCACAO BASICA - ANOS INICIAIS ER EAANEIAL BERAS e
INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA
28| EDUCACAO BASICA - ANOS FINAIS INED BIANUAL DES 2 38
PERCENTUAL DE ALUNOS COM BROVA
29| APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL | poncei ooqs | 26%
PROVA BRASIL - PORTUGUES DO 5° ANO
PERCENTUAL DE ALUNOS COM s
30| APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL | poncie oogs | 21%
PROVA BRASIL - MATEMATICA DO 5° ANO
PERCENTUAL DE ALUNOS COM "
31|APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL | ponciei oors | 14%
PROVA BRASIL - PORTUGUES DO 9° ANO "
PERCENTUAL DE ALUNOS COM _—
32| APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL. | nches s 4%
PROVA BRASIL - MATEMATICA DO 9° ANO
PERCETUAL DA POPULACAQ DE 0 A 5 ANOS
33 |ATENDIDAS EM CRECHE E PRE ESCOLA DA SEMED ANUAL CENSO 2016 41%
REDE MUNICIPAL DE ENSINO
PERCENTUAL DE ESCOLAS COM
34| DEPENDENCIAS ACESSIVEIS A SEMED ANUAL CENSO 2016 40%
PORTADORES DE DEFICIENCIA
PERCENTUAL DE ESCOLAS COM ;
-l sl SEMED ANUAL CENSO 2016 4%
45| PERCENTUAL DE ESCOLAS COM SALA DE SENED ABUAL BENEEe -
LEITURA
47| PERCENTUAL DE ESCOLAS COMACESSOA | oo en ANUAL CENSO 2016 16%
INTERNET
PERCENTUAL DE ESCOLAS COM .
38| | ABORATORIO DE INFORMATICA SEMED ANUAL CENSO 2016 16%
PERCENTUAL DE ESCOLAS COM B
< Mty SEMED ANUAL CENSO 2016 29%

1.1 — 0121 OBJETIVO: Aumentar o nivel de aprendizagem dos alunos do

Ensino Fundamental da rede municipal de ensino de Vitoria do Mearim.
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ANEXO -1
111.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCACAO
111.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0121 - AUMENTO O NiVEL DE APRENDIZAGEM DOS ALUNOS DO ENSINO
META
“ UNr|1DEA[E|)[EADE VALOR
coD DESCRICAO !
0025 (IDEB 2019 DOS ALUNOS DOS ANOS INICIAIS INDICE IDEB 52
0026 {IDEB 2019 DOS ALUNOS DOS ANOS FINAIS INDICE IDEB 43
0027 IDEB 2021 DOS ALUNOS DOS ANOS INICIAIS INDICE IDEB 55
0028 |IDEB DE 2021 DOS ALUNOS DOS ANOS FINAIS INDICE IDEB 46
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA g
0028 PROVA BRASIL DE 2019 - PORTUGUES R 3k
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA
0030 PROVA BRASIL DE 2019 - MATEMATICA PERCENT 3k
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ;
0031 PROVA BRASIL DE 2019 - PORTUGUES R 2
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA i
0032 PROVA BRASIL DE 2019 - MATEMATICA PRSIV 2k
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA :
0033 PROVA BRASIL DE 2021 - PORTUGUES il h
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA i
0024 PROVA BRASIL DE 2021 - MATEMATICA PR 3k
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA
035 PROVA BRASIL DE 2021 - PORTUGUES R 33%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA :
0036 PROVA BRASIL DE 2021 - MATEMATICA ——— Wk
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[11.1.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0121 - AUMENTO O NIiVEL DE APRENDIZAGEM DOS ALUNOS DO ENSINO

FUNDAMENTAL DA REDE ESGOLAR MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
’ 1060 |CORRECAOQ DO FLUXO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DOS 37, 4°, 5° E 6° ANOS 2018 2019
’ 1061 |ALFABETIZACAO NAIDADE CERTA 2018 2020
’ 1062 |REFORCQO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DOS 5° E 9° ANOS 2017 2020
’ 1063 |AVALIACAO PADRONIZADA DA APRENDIZAGEM NO ENSINO FUNDAMENTAL 2018 2020
1064 IMPLANTACAQ DE BONU§ DE DESEMPRENHO PARA OS SERVIDORES DA REDE 2018 2021
MUNICIPAL DE EDUCACAO
1065 |FORMACAO DE GESTORES ESCOLARES 2018 2019
1066 |FORMACAOQ DE PROFESSORES EM PORTUGUES, MATEMATICA E CIENCIAS 2018 2019
1067 |CONCURSO PUBLICO PARA O MAGISTERIO 2018 2020
1068 |OFICINAS DE LEITURA 2018 2021
1069 |OFICINAS DE MATEMATICA 2018 2021
1070 |FEIRA DE CIENCIA, INOVACAO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE 2018 2021
2070 |FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CONTINUA
2071 |FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO CONTINUA
2072 I'I;'I:;\gllLb,;BENCAO PREDIAL DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE CONTINUA
2073 |ALIMENTACAQ ESCOLAR CONTINUA
2074 | TRANSPORTE ESCOLAR CONTINUA
2075 |APOIO A REDE MUNICIPAL DE ENSINO - CAIXA ESCOLAR CONTINUA
2076 |APOIO A REDE MUNICIPAL DE ENSINO - MANIFESTACOES CULTURAIS CONTINUA
2077 [bl]g?'\i‘iNAMENTO DA CASA DO ESTUDANTE DE VITORIA DO MEARIM EM SAO CONTINUA
N030 |REVISAO DO ESTATUTO DO MAGISTERIO 2018 2018
N031 |REGRAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2018 2018
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1.2 -0122 OBJETIVO: Ampliar a oferta da Educacdo Infantil, adaptar,

reformar, ajustar e racionalizar a

Fundamental.

111.2.2 - ORGAO

EDUCACAO.

I1.2.3 — METAS

RESPONSAVEL: SECRETARIA

infraestrutura da

MUNICIPAL

rede de Ensino

DE

OBJETIVO: 0122 - AMPLIAR A OFERTA DA EDUCAGAO INFANTIL, ADAPTAR, REFORMAR,
MODERNIZAR E RACIONALIZAR A INFRAESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

COoD [TEEsTgRK;ﬁo Ub:‘[ﬂ[l)EﬁE)[i[EﬂDE VALOR
0037 |NOVAS VAGAS OFERTADAS EM CRECHE UNIDADE 100
0038 |NOVAS VAGAS OFERTADAS EM PRE ESCOLA UNIDADE 130
0029 IMPLANTACAO DE ESCOLA UNIDADE 2
0040 |[ESCOLAS REFORMADAS E ADAPTADAS ESCOLA 45
0041 |ACESSIBILIDADE IMPLANTADA ESCOLA a3
0042 |BIBLIOTECA IMPLANTADA UNIDADE 13
0043 INTERNET IMPLANTADA ESCOLA 13
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111.2.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0122 - AMPLIAR A OFERTA DA EDUCAGAO INFANTIL, ADAPTAR, REFORMAR,
MODERNIZAR E RACIONALIZAR A INFRAESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
INICIATIVA PREVISAQ
COD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO

! 1071 |IMPLANTACAOQ DE CRECHE NO POVOADO COQUE 2018 2019
’ 1072 |IMPLANTACAO DE CRECHE NA REGIAO DO SAQ LOURENCO 2019 2020
' 1073 |(IMPLANTACAO DE CRECHE NO BAIRRO NOVO 2020 2021
’ 1074 |IMPLANTACAQ DE PRE ESCOLA NO POVOADO COQUE 2019 2020
’ 1075 |IMPLANTACAOQ DE PRE ESCOLA NO BAIRRO NOVO 2020 2021
’ 1076 |(IMPLANTACAO DE PRE ESCOLA NA REGIAO DO JAPAO 2020 2021
’ 1077 |IMPLANTACAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES 2018 2021
’ 1078 |IMPLANTACAO DE ACESSIBILIDADE EM ESCOLAS 2018 2021
: 1079 (IMPLANTACAO DE INTERNET EM ESCOLAS 2018 2021
i 1080 |IMPLANTACAO DE ESCOLA NA REGIAO DO JOTAS 2020 2021
L 1081 |IMPLANTACAOQ DE ESCOLA NA REGIAQ DO JAPAO 2019 2020
’ 1082 |ROFORMA E ADAPTACOES EM ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 2018 2021
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Programa: 0130 - CULTURA E DESENVOLVIMENTO

1 — Contextualizacao

A Cultura deve ser vista nas suas dimensbdes simbodlicas, cidada e
econbmica. Nesses aspectos assume papel essencial ao desenvolvimento do
nosso povo. Capaz de gerar e registrar as manifestagbes de criatividade,
através sua subjetividade, as manifestagdes proporcionam uma interpretacao
do mundo e geram oportunidades de desenvolvimento tecnoldgico e
econdmico.

No nosso Brasil, a desigualdade n&o é somente de renda. O acesso a
cultura também € desigual. Pesquisa realizada pelo Instituto de Pesquisa
Econdémica Aplicada — IPEA, demonstra que apenas 14,9% das pessoas
frequentam museus ou centros culturais, 18,1% frequentam espetaculos de
teatro e danca, 13,8% frequentam espetaculos de musica e 24,6% vao ao
cinema. Nao bastasse os numeros agregados do Pais, a situacao se agrava
drasticamente quando se passa dos centros urbanos para a periferia das
grandes cidades e para os menores municipios do nosso Brasil.

No nosso Estado do Maranh&o, as manifestagdes culturais relacionadas
ao carnaval, ao Sao Jodo, o Bumba Meu Boi — Patriménio Imaterial do Brasil,
muitas vezes se constituem, junto com manifestacdes religiosas locais, as
unicas oportunidades de cultura. Assim, o apoio a realizagdo dessas
manifestagdes é quase que obrigatdria e a unica iniciativa das administracoes
municipais. Muito pouco para tdo grande diversidade cultural do Estado, muito
pouco para um povo de tanto talento.

O apoio a essas manifestacdes deve, é claro, permanecer. Entretanto,
olhar exclusivamente para o financiamento desse apoio, limita todo o potencial
qgue a cultura representa para o desenvolvimento social e econémico.

Pequenos investimentos em organizacdo e fomento aos grupos
organizadores dos talentos e vocacdes nas mais diversas areas, muitas vezes
significa pouco financeiramente em relagao ao apoio despendido nas grandes
festas mas representa muito ao desenvolvimento social e econdémico.

Experiéncias da visao conjugada da cultura com educacao nas areas da
musica, teatro, danca (inclusive folclérica) ja demonstraram seu potencial.
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Grandes exemplos sdo conhecidos de todos como os da cidade de
Parintins/AM com o seu Boi, com as escolas de musica dos grupos da Bahia,
as Bandas de Pifano no interior do Nordeste Brasileiro, os grupos de dangas
gauchas e muito mais. Tais iniciativas significam também a democratizagéo
do acesso a Cultura.

O cinema, antigamente tdo complicado, foi extremamente barateado
com o avango dos projetores digitais, inclusive dos portateis. O avango da
internet permite que hoje se tenha aulas de danga nos televisores de casa e é
possivel fazer uma visita guiada a um grande museu através da tela do seu
computador.

E claro que o esforco de desenvolvimento cultural deve observar a
limitacdo dos nossos meios. Assim, a parceria com o0s demais entes
federativos e com as demais Secretarias do Municipio, principalmente com a
educacao, sao cruciais pois criam condicdo para as manifestacdes culturais e
para o aprendizado da histéria das maiores representagdes do talento
humano.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0130 - CUTURA E DESENVOLVIMENTO
RESPONSAVEL NDICADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | \oinano
PUBLICACAO
TAXA DE ALUNOS DO MUNCIPIO
40| | MATRICULADOS EM INICIACAO MUSICAL SEMED ANUAL INEXGHENTE
TAXA DE ALUNOS DO MUNICIPIO
[ SEMED ANUAL INEXISTENTE
TAXA DE ALUNOS ASSISTIDOS COM
42| SEAES DE CINEMA SEMED ANUAL INEXISTENTE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE GIVIL PARA
88 S rinA SECTE ANUAL INEXISTENTE
TAXA DE ALUNOS ASSISTIDOS COM
M| e BES DE CINEMA SECTE ANUAL INEXISTENTE
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Il — OBJETIVO
1.1 — 0131 OBJETIVO: Desenvolver, fomentar e promover a difusdo cultural.

11.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, DESPORTO E LAZER

111.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0131 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER AS MANIFESTAGOES CULTURAS
cop [;AEEsTémcl\o DDA | VALOR
0045 |IMPLANTAR E EQUIPAR UM CENTRO DE CULTURA UNIDADE :
0046 |IMPLANTAR OFICINAS DE MUSICA UNIDADE 6
0047 |IMPLANTAR OFICINAS DE TEATRO UNIDADE 2
0048 |IMPLANTAR UNIDADES DE CINEMA MOVEL UNIDADE 6
0049 |IMPLANTAR OFICINA DE FOLCLORE UNIDADE 2
0050 |APOIAR MANIFESTACGES CULTURAIS UNIDADE 20
0051 [ORGANIZAR A SOCIEDADE CIVIL PARA A CULTURA s 3
[11.1.4 — INICIATIVAS
OBJETIVO: 0131 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER AS MANIFESTACOES CULTURAS
INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO

" 1090 |IMPLANTAR E EQUIPAR UM CENTRO DE CULTURA 2019 | 2021

" 1091 |FOMENTO A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A CULTURA 2018 | 2021

" 4092 |IMPLANTACAO DE OFICINA DE MUSICA 2018 | 2021

" 1093 |IMPLANTACAO DE OFICINAS DE USO DE TEATRO 2018 | 2021

" 1094 |IMPLANTACAO DE OFICINAS DE FOLCLORE 2018 | 2021

" 1095 |IMPLANTACAO DE UNIDADES DE CINEMA MOVEL 2018 | 2021

" 2080 |APOIO A DIFUSAO CULTURAL CONTINUA
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Programa: 0150 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

1 — Contextualizacao

Vitéria do Mearim possui um total de 46,1 km de vias urbanas e 141,2
km de estradas vicinais, ou seja, uma malha viaria de 187,3 km. O municipio
detém apenas 21 km de vias asfaltadas. Nossa primeira prioridade € manter a
malha viaria. A acao de manutencao deve ser priorizada no periodo de verao,
ficando para o periodo de inverno apenas o tratamento das emergéncias.

Além da manutengao das vias o municipio carece de pavimentacao na
area urbana e rural, bem como da abertura de novas vias. O alto de custo para
o desenvolvimento desses servigos direcionara o esforgo para a formulagcao
de parcerias com os demais entes federativos para possibilitar a
implementacao.

A construcao de obras de arte — pontes também sera prevista com
recursos de parcerias. Tais construgdes sao importantes para as regides
cortadas por igarapés e sujeitas a inundag¢ao no periodo das fortes chuvas e
cheia do Rio Mearim.

Faz parte da estratégia das acbes das vias publicas, incentivar e
fomentar a sociedade civil para a implantagcdo no municipio de uma fabrica de
bloquetes. Tal empreendimento, além de gerar emprego e renda, possibilitaria
a aquisicao de insumo mais barato para ser usado nas pavimentacdes.

Também é importante frisar a relevancia do perfeito funcionamento dos
equipamentos pesados de propriedade do municipio, pois eles desenvolvem
a maior parte dos servicos de manutencdo. A complementacdo desses
equipamentos mediante locagao e/ou aquisi¢gdes em regime de parceria € uma
das prioridades.

A drenagem e limpeza dos igarapés também sao relevantes, além de ser
ambientalmente correto, tais servigos evitarao danos futuros com inundacoes.

A iluminagao Publica também é um ponto de relevancia para o Municipio.
Ja foi iniciado o servico de substituicdo das atuais lampadas por lampadas de
LED (sigla em inglés para Light Emitting Diode, ou seja, diodo emissor de luz).
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Executado integralmente com recursos oriundos da taxa de iluminacéo
publica, além de possibilitar uma melhor iluminacéo fara o valor do consumo

de energia elétrica do municipio ser reduzido a praticamente a metade.

Os parques, pragas e jardins do Municipio precisam ser mantidos e
preservados. Referéncias no lazer da comunidade, precisam ser expandidos,
assim serao previstos investimentos em parceria para a construcao de pracas

e parques na regiao urbana da sede e da Coque, bem como na area rural.

O servico funerario nio foi esquecido e um sera desenvolvido para a
conclusdo do nosso cemitério, bem como sera prevista a manutencao dos

atualmente existentes.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0150 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

RESPONSAVEL NDICADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | ,00ma00
PUBLICACAQ
45| TAXA DE VIAS PAVIMENTADAS SEINF ANUAL 2017 30%
46 | TAXA DE ILUMINACAO PUBLICA EM LED SEINF ANUAL 2016 0%
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[l - OBJETIVOS

1.1 — 0151 OBJETIVO: Manter, expandir e pavimentar vias publicas.

.1.2- ORGAO  RESPONSAVEL: SECRETARIA
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

MUNICIPAL DE

[11.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0151 - MANTER, EXPNDIR E PAVIMENTAR VIAS PUBLICAS.
META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA i
0052 |[MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS km/ano 182
0053 [PAVIMENTAR VIAS PUBLICAS km 20
0054| CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE - PONTES UNIDADE 3
[11.1.4 - INICIATIVAS
OBJETIVO: 0151 - MANTER, EXPNDIR E PAVIMENTAR VIAS PUBLICAS.
INICIATIVA PREVISAQ
COoD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO
1100 |IMPLANTACAO DE PAVIMENTACAO EM VIAS PUBLICAS 2018 2021
1101 |CONSTRUCAO DE VIAS PUBLICAS 2018 2021
1102 |CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE 2018 2021
2090 |MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS CONTINUA
2091 |FUNCIONAMENTO E MANUTENCAO DA RODOVIARIA MUNICIPAL CONTINUA
FUNCIONAMENTO E MANUTENCAQ DAS MAQUINAS PESADAS E MEIOS DE :
G | EBORTE CONTINUA
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1.2 -0152 OBJETIVO MANTER E CONSTRUIR PRACAS, PARQUES E
JARDINS

.2.2 - ORGAO  RESPONSAVEL: SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

[11.2.3 — METAS
OBJETIVO: 0152 - MANTER E CONSTRUIR PRAGAS, PARQUES E JARDINS
META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA YALGH
0055 |CONSTRUIR PRAGCAS UNIDADE 3
[11.2.4 - INICIATIVAS
OBJETIVO: 0152 - MANTER E CONSTRUIR PRAGAS, PARQUES E JARDINS
INICIATIVA PREVISAO
COD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
1103 |CONSTRUCAOQ DE PRACAS 2018 2021
2093 |MANUTENCAO DE PRACAS, PARQUES E JARDIS CONTINUA
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111.3 — 0153 OBJETIVO EFETUAR SERVICOS DE DRENAGEM E LIMPEZA
DE CURSOS D'AGUA

11.2.2 — ORGAO

111.3.3 — METAS

RESPONSAVEL: SECRETARIA
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

MUNICIPAL

DE

OBJETIVO: 0153 - EFETUAR SERVIGOS DE DRENAGEM E LIMPEZA DE CURSO0S D'AGUA

META

UNIDADE DE

CcOoD DESCRICAD MEDIDA ik
'0056 SERVICOS DE DRENAGEM km/ano 182
'0057 LIMPEZA DE CURSQS D'AGUA km 20
'0058 CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE-PONTES UNIDADE 2

[11.3.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0153 - EFETUAR SERVIGOS DE DRENAGEM E LIMPEZA DE CURSOS D'AGUA

INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO
1104 |SERVICOS DE DRENAGEM 2018 2021
2094 |SERVICOS DE LIMPEZA DE CURSOS D'AGUA CONTINUA
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.4 —0154 OBJETIVO MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA
ILUMINACAO PUBLICA

.42 - ORGAO  RESPONSAVEL: SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

11.4.3 — METAS
OBJETIVO: 0154 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA ILUMINACAO PUBLICA
META UNIDADE DE
coD DESCRICAD MEDIDA VAL
0059 |ILUMINGAC PUBLICA EM LED % DA REDE 100%
[11.4.4 - INICIATIVAS
OBJETIVO: 0154 - MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DA ILUMINAGAO PUBLICA
INICIATIVA PREVISAQ
CoD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO
1105 |IMPLANTACAQ DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA EM LED 2018 2019
2095 |MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA ILUMINACAO PUBLICA CONTINUA

.4 — 0155 OBJETIVO SERVICOS FUNERARIOS E CONCLUSAO DO
CEMITERIO

111.4.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

l11.4.3 — METAS

OBJETIVO: 0155 - SERVIGOS FUNERARIOS E CONCLUSAO DO CEMITERIO
META UNIDADE DE
CoD DESCRICAQ MEDIDA

. - % DE
0060 |CONCLUSAC DO CEMITERIO MUNICIPAL EXECUCAO

VALOR

100%
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[11.4.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0155 - SERVIGOS FUNERARIOS E CONCLUSAO DO CEMITERIO

INICIATIVA PREVISAO
coD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
1106 |CONCLUSAQ DO CEMITERIO MUNICIPAL 2019 2021
2096 |MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS FUNERARIOS - CEMITERIOS CONTINUA
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Programa: 0180 —- MEIO AMBIENTE, RESIiDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO

1 — Contextualizacao

A preservagao do Meio Ambiente € um encargo irrecorrivel de todos os
entes federativos e, assim, o Municipio deve exercer suas competéncias de
forma plena.

Vitoria do Mearim possui uma area de 716 km? e densidade demografica
de 44 habitantes/km?. A densidade demografica do territorio apurada no ultimo
censo demografico era de 44 habitantes /km?2. Recortado pelo Rio Mearim, o
territorio apresenta as caracteristicas de estuaria e de area de escape da
Amazdnia.

Ao longo do tempo nunca teve uma politica ambiental clara o que pode
ter redundado em danos ambientais, principalmente relacionados a polui¢cédo
das aguas, desmatamento e queimadas. A politica publica ambiental devera
resgatar a merecida atencao que devia ter sido dada.

O Municipio participa do Comité da Bacia do Rio Mearim e |a apresentara
as propostas de formulacdo de politica para a bacia. Dentre essas politicas,
incentivara a pratica da protecdo das nascentes como forma de garantir a
conservacao desse patrimonio ambiental.

A pratica da queimada sera combatida em parceira com Instituto
Brasileiro de Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA, e com o Instituto Chico
Mendes de Conservacgao da Biodiversidade — ICMBio. Tal intervengao se dara
principalmente por meio de processo educativo para a conscientizacao.

Quanto ao desmatamento, necessario estabelecer parceria com
Governo do Estado para a regularizacao dos licenciamentos. Além disso a
parceria com o IBAMA também é estratégica. Paralelamente, a estruturacao
do Municipio para atuar na plenitude das suas competéncias legais.

Mesmo ainda em estruturacdo para efetuar licenciamentos,
principalmente de empreendimentos rurais, 0 municipio pode e deve solicitar
do empreendedor o respectivo Licenciamento da esfera Estadual. O mesmo
se pode afirmar sobre as propriedades rurais quanto ao cumprimento da
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obrigacdo do Cadastro Ambiental Rural — CAR determinada pela Lei 12.651,
de 25 de maio de 2012.

S&0 0s nossos jovens e criangas os garantidores de que o Meio
Ambiente sera tratado no presente e no futuro com o respeito que merece.
Assim, nunca é demais citar o disposto no inciso VI do §1¢do art. 225 da
Constituicdo Federal que obriga o Poder Publico a: “Promover a educacao
ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizagdo publica para a
preservacao do meio ambiente. ” Parceria com a Secretaria Municipal de
Educacao devera garantir a inclusao da educagao ambiental como elemento
transversal no curriculo do municipio.

Ja os residuos solidos urbanos merecem atencg&o constante do gestor
publico.

A producdo média diaria de 6 t (seis toneladas) de residuos solidos
urbanos do Municipio eram coletadas e tinham destinacdo final em lixao
consolidado em terreno adquirido pela Prefeitura. Com laudo de condenacao
e ja sob protesto da populagdo, a Administracdo Municipal contratou os
servicos e hoje a destinagao final esta sendo efetuada em aterro sanitario
ambientalmente licenciado e funcionando no Municipio de Rosario.

Atividade de alto custo tanto financeiro quanto ecoldgico os residuos tém
na redug¢ao da geragéao e na reciclagem as maiores alavancas para a redugao
desses custos.

A reducgao do custo financeiro envolvera a revisdo do Cédigo Tributario
Municipal, adotando-se o principio do poluidor-pagador.

A adocao da reciclagem sera efetuada para reduzir o custo ecoldgico e
financeiro. A coleta dos materiais reciclaveis por associacdes de catadores
tem trés efeitos:

19) reduz o custo ecoldgico;

2°) reduz o custo financeiro pois reduz o peso e o volume do material
a ser transportado para o destino final;

39) constitui fonte de renda para as familias em situagao de pobreza;
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O esforgo envolve a implantagdo de um centro para a guarda do material
reciclavel. Tal centro devera ser implantado em parceria com o setor privado.
Por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social sera fomentada
a organizacgao dos catadores e implementadas as Oficinas de Artesanato com
o uso do material coletado. Os pneus coletados serao utilizados na criagao de
brinquedos de parques infantis e pela Secretaria de Agricultura e Meio
Ambiente para o plantio de mudas.

Uma das questdes centrais do municipio tem sido o abastecimento
d’agua. Na sede do municipio e em parte do povoado Coque a Companhia de
Saneamento Ambiental do Maranhdo — CAEMA. Operando sob o regime de
concessao, a tem ao longo dos anos ndo efetuando os investimentos
necessarios ao pleno e regular funcionamento do abastecimento d’agua. A
acao do municipio se dara de forma institucional e juridica em prol da defesa
dos direitos dos seus cidad&os.

No abastecimento d’agua rural, o municipio € que tem atendido a
populacdo. Para dar qualidade ao atendimento das comunidades rurais, a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos devera elaborar e apresentar
uma programacao de manutencao preventiva e dos pogos e bombas em
funcionamento. Também incluird as necessidades de expansdo da rede
atendimento através de sistemas isolados, mesmo que seja por meio de
parcerias.

Preocupa e muito a situagao dos efluentes liquidos e sdlidos despejados
ao longo do Rio Mearim, essencialmente na area urbana da sede. O municipio
dara prioridade na obtencao de uma parceria para conceber e implantar um
projeto de saneamento para que essa ocorréncia seja atenuada.
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Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRANMA: 0180 - MEIO AMBIENTE, RESIDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO
RESPONSAVEL NDICADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | \oimano
PUBLICACAO
47 |% DE NASCENTES D'AGUA PRESERVADAS SAGMA ANUAL INEXISTENTE
% DE EMPREENDIMENTOS NAS MARGENS
48|DO RIO MEARIM COM LICENCIMENTO SAGMA ANUAL INEXISTENTE
AMBIENTAL
49|% DE IMOVEIS RURAIS REGULARES NO CAR SAGMA ANUAL INEXISTENTE
% DE REDUCAQ DA DEPOSICAQ FINAL DE " .
50| praiDUO SALIDO SEINF ANUAL 0,00% 0,00%
1l — OBJETIVOS
111.1 — 0181 OBJETIVO: GERIR E PROTEGER OS RECURSOS HIDRICOS
DO MUNICIPIO.
111.1.2 = ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE

AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

I1.1.3 — METAS

OBJETIVO: 0181 - GERIR E PROTEGER 0S RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO.

CoD gLEsTéRIQAo DDA | VALOR

0061 |IDENTIFICAR AS NASCENTES D'AGUA EXISTENTES NO MUNICIPIO UNIDADE 20

'0062|PRESERVAR E CONSERVAR AS NASCENTES D'AGUA EXISTENTES NO MUNICIPIO UIDADES 15

'ooes IDENTIFICAR OS EMPREENDIMENTOS SITUADOS NAS MARGENS DO RIO UNOADE .
MEARIM E SEUS AFLUENTES
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[11.1.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0181 - GERIR E PROTEGER 0S RECURSO0S HIDRICOS DO MUNICIPIO.
INICIATIVA PREVISAQ
CcoD ESPECIFICACAD INICIO | TERMINO
1110 |IDENTIFICACAO DE NASCENTES D'AGUA 2018 2019
1111 |PROTECAQ DE NASCENTES D'AGUA 2018 2021
2100 IDENTIFICAGAO DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS CONTINUA
EXISTENTES NAS MARGENS DO RIO MEARIM E SEUS AFLUENTES
2101 IDENTIFICACAQ E CARACTERIZACAQ DE EMPREENDIMENTOS PUBLICOS E CONTINUA
PRIVADOS QUE IMPLICAM EM RESERVA D'AGUA

.2 -0182 OBJETIVO: GERIR A LIMPEZA PUBLICA, A COLETA E
DESTINACAO FINAL DE RESIDUO SOLIDO

111.2.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

l11.2.3 — METAS

MUNICIPAL DE

OBJETIVO: 0182 - GERIR A LEMPEZA PUBLICA, A COLETA E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS

META UNIDADE DE
= VALOR
COoD DESCRICAD MEDIDA
0064 MANTER A HIGIDEZ AMBIENTAL URBNA MEDIANTE A LIMPEZA PUBLICA , ACOLETAE Hids 165
DESTINACAO FINAL DE RESIDUO 50LIDO
0065 [IMPLANTAR CENTOR DE COLETA DE MATERIAL RECICLAVEL MEDIANTE PARCERIA UNIDADE 1
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[11.2.4 - INICIATIVAS

OBJETIVO: 0182 - GERIR A LIMPEZA PUBLICA, A COLETA E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS

SOLIDOS
INICIATIVA PREVISAO
COD ESPECIFICACAOQ INICIO | TERMING
1112 |IMPLANTACAO DE CENTRO DE RECICLAGEM MEDIANTE PARCERIA 2018 2019
GESTAOQE SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA, COLETA E DESTINACAO FINAL DE .
2102 |\ pESiDUOS SOLIDOS CONTINLA
[11.3-0183 OBJETIVO: OFERTA DE AGUA POTAVEL

111.2.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA  MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS.

[11.3.3 — METAS
OBJETIVO: 0183 - OFERTAR AGUA POTAVEL
META UNIDADE DE
coD DESCRICAD MEDIDA VAL
0066 | ELABORARO DO PROJETO SANEAMENTO DAS MARGENS URBANAS DO RIO T 1
MEARIM
D067 [MONITORAR A OFERTA E A QUALIDADE DA AGUA POTAVEL EXAMES 20
0068 | GERIR OS SISTEMAS ISOLADOS DE ABASTECIMENTO D'AGUA UNIDADE 43
[11.3.4 - INICIATIVAS
OBJETIVO: 0183 - OFERTAR AGUA POTAVEL
INICIATIVA PREVISAO
COD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
4113 |PROJETO DE SANEAMENTO, MURO DE ARRIMO E ATRACADOURO DA ORLA DA — e
AREA URBANA DO RIO MEARIM
2104 |MONITORAMENTO DA OFERTA E DA QUALIDADE DA AGUA POTAVEL CONTINUA
MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE SISTEMAS ISOLADOS DE ABSTECIMENTO CONTINUA

2105

D'AGUA
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Programa: 0200 - AGROPECUARIA, PESCA, PISCICULTURA E
APICULTURA

1 — Contextualizagao

O Municipio de Vitéria do Mearim integra a Mesorregidao 01 — Norte
maranhense, a Microrregido 05— Baixada Maranhense. Pertencente a
Amazobnia Legal, situa-se no baixo curso do Rio Mearim. Com mais 22
municipios, Vitéria do Mearim integra a unidade de conservacao de uso
sustentavel da categoria Area de Preservacdo Ambiental — APA.

Como toda a Baixada Maranhense, Vitéria do Mearim tem relevo de
planicie, mais especificamente fluvio-marinha, constantemente sujeita a
inundagdes. Ha predominéncia de solos hidromorficos, em sua maioria aluvial
e uma porgao menor de plintossolos, com restricdes a percolagcao da agua.

Esse tipo de solo apresenta limitagcdes ao uso agricola em decorréncia
do lencol freatico elevado e do risco de inundagdes de alagamentos.
Apresentam, em geral, fertilidade natural baixa a média e restricdo moderada
a forte ao uso de maquinas agricolas. Com a devida drenagem e com a
corregdo das deficiéncias quimicas, prestam-se para pastagens, culturas
anuais, cana-de-acgucar, arroz, bananicultura e olericultura, dentre ouras.

A populacgao rural é praticamente metade da populacdo Municipio que
pelas caracteristicas do regime hidrico, do clima e do solo necessita muito de
assisténcia técnica para desenvolver a agropecuaria e a piscicultura.

O poder publico deve orientar o uso de sementes adequadas. O poder
publico deve fomentar e prover as sementes para os agricultores mais
carentes.

A comercializagao da produgao € um elemento chave. Todos conhecem
o0 gargalo na comercializagao da produgao de melancia e o aviltamento da
relacdo comercial com os atravessadores que vao até aos povoados em busca
da producdo. Sem condi¢cdes de escoamento, o agricultor vende por qualquer
preco.
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O apoio publico na identificagao e utilizagdo dos canais de comunicagao
com os atacadistas, o incentivo a realizagdo da feira do produtor e a
construcado do mercado municipal em muito facilitaram a comercializacio.

O aproveitamento dos pequenos terrenos deve ser incentivado. Assim,
a pratica de quintais produtivos, inclusive nas escolas, sera fomentada tanto
para o autoconsumo como para a pequena comercializacao.

Alguns desafios se colocam para a pecuaria. O primeiro deles diz
respeito a qualificacdo genética do rebanho. A vacinacdo dos animais aliada
ao incentivo e disseminacao da inseminacéo artificial com embrides e matrizes
de melhor qualidade sido acgdes necessarias. Também é importante a
construcao e reforma do matadouro publico de forma a atender as condi¢des
sanitarias exigidas. Na comercializagdo, a regulamentacao e a fiscalizagcéo do
transporte e a modernizagado e adequagao da rede de varejo sdo também
acoes de capital importancia.

O Municipio tem cadastrados mais de 6 mil pescadores no programa
federal de seguro-defeso. A piscicultura é a alternativa ideal para prover
atividade e renda permanente para esse conjunto da populacdo. O poder
publico deve assistir tecnicamente aos piscicultores e, quando for o caso,
prover os meios de produgao ao subconjunto mais carente, inclusive com a
distribuicdo de alevinos.

A apicultura ainda se desenvolve de forma embrionaria em Vitéria do
Mearim. E necessario qualificar o apicultor e prové-lo de assisténcia técnica.
Em regime de parceria, sera muito importante a implantagdo de pequeno
centro demonstrativo de boas praticas de apicultura.

Em todos os aspectos ja levantados, a organizacao da sociedade para
a producao e a comercializagcdo € um fator de sucesso. A assisténcia publica
deve ser feita a essas organizacdes. Tal apoio se faz necessario
principalmente quando se projeta pequenos investimentos em processamento
da produgao para gerar maior valor agregado.

Com tamanha populacao rural e considerando os desafios postos a
producgao, formar novos técnicos em agropecuaria e ecologia. Em parceria
com a Universidade Estadual do Maranhdo — UEMA, O Municipio implantou
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em 2017, em o primeiro curso de agroecologia e devera manter e expandir
com novas turmas e novos cursos a profissionalizacdo da populagcao
vocacionada.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0200 - AGROPECUARIA, PESCA, PISCICULTURA E APICULTURA
RESPONSAVEL OCADOR
INDICADOR DE RESULTADO PELA | PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | o oesn
PUBLICACAO

¢4 | TONELADA DE PRODUCAQ DE AMENDOA DE BGE QUADRIANUAL 0015 204
BABACU

52 ;%'LELADA DE PRODUCAQ DE FRUTO DE IBGE QUADRIANUAL 2015 69

53|HECTARES DE AREA PLANTADA DE FEWAQ IBGE QUADRIANUAL 2015 25
HECTARES DE AREA PLANTADA DE

= [y IBGE QUADRIANUAL 2015 760
HECTARES DE AREA PLANTADA DE

55| Vet A IBGE QUADRIANUAL 2015 25

56 |HECATRES DE AREA PLATADA DE MELAO IBGE QUADRIANUAL 2015 2

57 |HECTARES DE AREA PLANTADA DE MILHO IBGE QUADRIANUAL 2015 261

58 |HECTARES DE AREA COLHIDA DE BANANA IBGE QUADRIANUAL 2015 4
KILOS PRODUZIDOS DE CURIMATA,

59| ik tATA IBGE QUADRIANUAL 2015 5.967
KILOS PRODUZIDOS DE TAMBACU,

60 | T AMBATINGA IBGE QUADRIANUAL 2015 18.051

61|KILOS PRODUZIDOS DE TILAPIA IBGE QUADRIANUAL 2015 3.016

62 |DUZIAS DE OVOS DE GALINHA PRODUZIDOS IBGE QUADRIANUAL 2015 20.000

63 |LITROS DE LEITE DE VACA IBGE QUADRIANUAL 2015 719.000

64 |KILOS PRODUZIDOS DE MEL DE ABELHA IBGE QUADRIANUAL 2015 247

Il — OBJETIVOS

I11.1 — 0201 OBJETIVO: DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA.

11l.1.2 - ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
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11.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0201 - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA, PISCICULUTA E APICULTURA
COD tl;AEEsTéngAo UleA[E)E/gI)EE)ADE AL
0069 |ESTRUTURAGAO DO SISTEMA DE INSPEGAO MUNICIPAL SISTEMA 1
0070 |CONSTRUGAO E ADEQUAGAO DO MATADOURO PUBLICO UNIDADE 1
0071 |CONSTRUGAO DE MERCADO MUNICIPAL UNIDADE 1
0072 |IMPLANTAGAO DA FEIRA DO PRODUTOR UNIDADE 2
0073 |AUMENTAR EM 10% A PRODUGAO DE OVOS DE GALINHA DUZIAS 2.000
0074 |AUMENTAR EM 10% A PRODUCAO DE LEITE DE VACA LITROS 71.900
0075 |AUMENTAR EM 50% A AREA PLANTADA DE BANANA HECTARES 2
0076 |AUMENTAR EM 10% A PRODUCAO DA AQUICULTURA KILOS 2.700
0077 |AUMENTAR EM 20% A PRODUCAO DE MEL DE ABELHA KILOS 50
0078 |AUMENTAR EM 10% A PRODUGAO DE MELANCIA POR HECTARE KILOS 800
0079 |AUMENTAR EM 20% A AREA PLANTADA DE FEIJAO HECTARES 5
0080 |AUMENTAR EM 20% A PRODUCAO DE MEL DE ABELHA KILOS 50

Pagina 58 de 69



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PLANO PLURIANUAL 2018-2021
ANEXO -1

[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0201 - DESENVOLVIMENTO DA AGROPEGUARIA, PISICULTURA E APICULTURA

INICIATIVA PREVISAQ
CoD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO
' 1120 |ADEQUACAQ E CONSTRUCAO DO MATADOURO MUNCIPAL 2018 2021
’ 1121 |CONSTRUCAQ DO MERCADO MUNICIPAL 2018 2021
’ 1122 |IMPLANTACAO DA FEIRA DO PRODUTOR 2018 2020
’ 1123 |IMPLANTACAO DE CENTRO DEMONSTRATIVO DE APICULTURA 2018 2021
’ 1124 |MECANIZACAO DA PRODUCAQ 2018 2021
’ 2110 |FOMENTO E ASSISTENCIA TECNICA A PRODUCAO E A COMERCIALIZACAOQ CONTINUA
. 2111 |FUNCIONAMENTO DO MATADOURO PUBLICO CONTINUA
N040 |REGULAMENTACAO DA CADEIA PRODUTIVA DA CARNE 2018 2018
N041 |REGULAMENTACAO DO SISTEMA DE INSPECAO MUNICIPL 2018 2018
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Programa: 0235 - TURISMO E DESENVOLVIMENTO

1 — Contextualizacao

A industria do Turismo cresce em todo o mundo. No Brasil, até do 2015
o crescimento foi de 12,6% a.a. o dobro da média mundial. Publicagcdes do
Ministério do Turismo dao conta que 40% dos brasileiros viajam até 3 vezes
por ano.

A industria do turismo € uma grande geradora de empregos. Tais
empregos variam desde os de alta tecnologia, como os exigidos nos sistemas
de comunicacdo e publicidade, até os de baixa qualificacdo como os de
limpeza na cadeia produtiva de hotelaria, bares e restaurantes.

A potencialidade de toda essa industria precisa ser explorada no
municipio de Vitéria do Mearim. Estabelecer de forma participativa o
planejamento da implantagcdo das iniciativas para o desenvolvimento do
turismo € o primeiro passo.

Isto passa pela construcao do calendario de eventos turisticos, atrelado
aos principais eventos culturais, esportivos e religiosos do municipio.
Construido de forma participativa, tal calendario possibilitara a organizacao
dos setores econbmicos correlatos, indicando os investimentos publicos,
privados e parcerias indispensaveis ao crescimento dessa industria.

Para isso € preciso reconhecer a demanda de servigos, a concorréncia
com os demais eventos de atragdo no territorio e no Estado, identificando as
potencialidades e lacunas da oferta de forma a dar a populagéo oportunidades
de participacdo nos eventos, mas também transformar os eventos em
oportunidades unicas de emprego e renda.

A cada passo o crescimento exigira a mais qualificacdo dos diversos
servigcos e da mao-de-obra local a ser prioritariamente aproveitada. Isso exigira
parcerias com entidades como o SESI, SEBRAE e outros ofertantes,
prioritariamente publicos.

Além dos aspectos conceituais ja descritos, € necessaria a implantagao
de infraestrutura de atragao turistica. O Municipio deve explorar o significativo
potencial exercido pelo nosso Rio Mearim.
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Nessa visao, o desenvolvimento da industria do turismo em Vitéria do
Mearim € um dos pilares para promover a inclusdo social e o0 aumento da
renda empresarial e pessoal dos municipes.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0235 - TURISMO E DESENVOLVIMENTO
RESPONSAVEL A
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | 0 jnapo
PUBLICACAO
65| TAXA DE OCUPAGAQ DA REDE HOTELEIRA SECTE ANUAL INEXISTENTE
66 | ORGANIZACAO SOCIAL PARA O TURISMO SECTE ANUAL INEXISTENTE
67 |REFERENCIAL TURISTICO DO MUNICIPIO SECTE ANUAL INEXISTENTE
DIVULGACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
68 TURISMO SECTE ANUAL INEXISTENTE
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Il - OBJETIVO
[11.1 — 0235 OBJETIVO: Apoiar, fomentar e promover a industria do turismo.

11.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, DESPORTO E LAZER

111.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0235 - APOIAR, FOMENTAR E PROMOVER A INDUSTRIA DO TURISMO
META UNIDADE DE

COD DESCRICAO MEDIDA S
0081 |ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO PARA O PERIODO DE 2018 A 2021 PALNO 1
0082 |DIVULGAR O CALENDARIO DE TURISMO PARA O PERIODO DE 2018-2021 CALENDARIO 1
0083 |ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA O TURISMO ORGANIZACAO 1
0084 |ESTABELECER PARCERIA PARA O FORMAGAO EMPRESARIAL PARA O TURISMO PARCERIA 1
0085 ES;%BMECI;ECER PARCERIA PARA A FORMACAO DE MAO-DE-OBRA DA INDUSTRIA DO PARCERIA 2
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[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0235 - APOIAR, FOMENTAR E PROMOVER A INDUSTRIA DO TURISMO

INICIATIVA PREVISAQ
CcoD ESPECIFICACAQ INICIO | TERMINO
1130 |DESENVOLVER O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO 2018 2018
1131 |DESENVOLVER O CALENDARIO DE TURISMO DE 2018 A 2021 2018 2018
1132 |PROMOVER A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA O TURISMO 2018 2018
1133 |ESTABLECER PARCERIA PARA A FORMACAQ EMPRESARIAL PARA O TURISMO 2018 2021
1134 |ESTABELECER PARCERIA PARA A FORMACAO DE MAO-DE-OBRA PARA O 5636 S

TURISMO

1135 |REVITALIZACAO DA ORLA DO RIO MEARIM - BEIRA RIO 2019 2021
2120 |DIVULGAR O CALENDARIO TURISTICO CONTINUA
it %VR%ESR E APOIAR A DIVULGAGAO DOS EVENTOS RELACIONADOS AQ BN
NO51 |ELABORAR PROJETO DE LEI ESTABELECENDO O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO| 2018 2018
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Programa: 0270 - ESPORTE E LAZER

1 — Contextualizacao

A Constituicdo Federal em seus arts. 62 e 217 consagram o lazer e o
esporte como um direito social. Assim, longe de ser uma mera alternativa,
constituem uma obrigacao entes federados para com os cidadaos a promogao
do lazer e do esporte. Sendo um direito social de todos, ndo ha como a politica
publica dar tratamento distinto aos homens e as mulheres, bem como as faixas
etarias e renda, incluindo as pessoas com deficiéncia.

A oferta das modalidades esportivas e de lazer também devem respeitar
a identidade cultural dos cidadaos. Assim, as “brincadeiras” devem também
ter o mesmo tratamento, fomento e incentivo que as modalidades formalmente
estruturadas.

Nos municipios, as dificuldades geradas pelo baixo financiamento e pela
baixa oferta de infraestrutura, ndo deve causar desanimo e justificar a pequena
oferta de esporte e lazer. Ao contrario, deve servir de incentivo a criatividade
na geracao de servigos publicos de baixo custo e de integragdo com os demais
entes federativos. A integracdo com o sistema educacional e de saude
também deve pautar a estratégia para maximizar os resultados.

Deve ser dada prioridade no estabelecimento de parcerias com
programas federais como Esporte e Lazer na Cidade e 2° Tempo, que amplia
a jornada escolar para a pratica de esporte no contra turno escolar. O Estado
também oferece oportunidade aos alunos municipais participarem anualmente
de competicbes em jogos escolares. O desenvolvimento do esporte e lazer
comunitario, deve ser privilegiado de forma estruturada e sistematica, pois
além de ser de menor custo, proporciona uma integracéo social sadia entre os
cidadaos.

Com tao pouca infraestrutura esportiva e de lazer, cuidado especial deve
ser dado aos equipamentos atualmente existentes. No caso de Vitéria do
Mearim, o Estadio de Futebol Lourival Coelho e o Ginasio Poliesportivo
Raimundo Benedito Dutra, ndo podem ser abandonados e tratados apenas
com reparos emergenciais.
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Nao sao poucos os estudos que correlacionam a democratizagdo da

pratica esportiva, do lazer e da cultura com a redugdo dos crescentes

indicadores da violéncia. Nao € para menos que o Programa Nacional de
Seguranga Publica com Cidadania — PRONASCI integrou tais praticas na sua

concepgao.

Il - INDICADORES DE RESULTADO

PROGRAMA: 0270 - ESPORTE, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

AMADOR

RESPONSAVEL —
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | hDICADOF
PUBLICACAO
TAXA DE ALUNOS DO MUNCIPIO
69| MATRICULADOS EM PRATICA ESPORTIVANO|  SEMED ANUAL INEXISTENTE
CONTRA TURNO
70| COMPETICOES AMADORAS ORGANIZADAS SECTE ANUAL INEXISTENTE
TAXA DA POPULACAO BENEFICIADA COM
"1 ESPORTE E LAZER COMUNITARIO SECTE ANUAL INEXISTENTE
7| CALENDARIO DE ESPORTE E LAZER = =, -
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Il — OBJETIVOS
1.1 — 0271 OBJETIVO: Fomentar e desenvolver o esporte amador e o lazer.

11.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, DESPORTO E LAZER

111.1.3 — METAS

OBJETIVO: 0271 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER O ESPORTE AMADOR E O LAZER

META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA

0086 DESENVOLVER, IMPLANTAR E EXECUTAR CALENDARIOS ANUAIS DE ESPORTE
AMADOR POR MODALIDADE ESPORTIVA

DESENVOLVER, IMPLANTAR E EXECUTAR, EM PARCERIA COM A SECRETARIA
0087 |MUNICIPAL DE EDUCAGAO, O CALENDARIO DO ESPORTE ESCOLAR POR UNIDADE -
MODALIDADE ESPORTIVA

IMPLANTAR CALENDARIOS ANUAIS DE OFICINAS DE ESPORTE E LAZER
COMUNITARIO

VALOR

UNIDADE -

4

0088 UNIDADE B

0089 |ORGANIZAR A SOCIEDADE CIVIL PARA O ESPORTE E O LAZER UNIDADE 2
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[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0271 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER O ESPORTE AMADOR E O LAZER

INICIATIVA PREVISAO
CoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
1140 |IMPLANTAR EQUIPAMENTO ESPORTIVO COMUNITARIO 2018 2021
1141 |REFORMAR E MODERNIZAR EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS COMUNITARIOS 2018 2021
1142 |DESENVOLVER E IMPLANTAR O ESPORTE E O LAZER COMUNITARIO 2018 2021
1143|DESENVOLVER, FOMENTAR E APOIAR AS COMPETICOES DE ESPORTE AMADOR | 2018 2021
1144 |DESENVOLVER, FOMENTAR E APOIAR A PRATICA DO ESPORTE EDUCACIONAL 2018 2021
2130 |FUNCIONAMENTO DO ESTADIO LOURIVAL JOSE COELHO - LOURAQ CONTINUA
2131 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO DE ESPORTE E LAZER COMUNITARIOS CONTINUA
2132 [FUNCIOMAMENTO DO GINASIO DICO DUTRA CONTINUA
N005 [DESENVOLVER CALENDARIO ANUAL DE ESPORTE AMADOR E DO LAZER 2018 2021
N060 [DESENVOLVER O CALENDARIO ANUAL DO ESPORTE E LAZER EDUCACIONAL 2018 2021
MO EAL?ESRACAO DE PROJETO DE LEI DE INCENTIVO FOMENTO AO ESPORTEEAO | 5.0 2648

1.1 — 0272 OBJETIVO: Implantar, fomentar e apoiar o esporte educacional

11.1.2 — ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCCAO

11.1.3 — METAS
OBJETIVO: 0272 - IMPLANTAR, FOMENTAR E APOIAR O ESPORTE EDUCACIONAL
META UNIDADE DE
. MEDIDA Al

cob DESCRIGAO

0090 |IMPLANTAR EQUIPAMENTO ESPORTIVO EM ESCOLA UNIDADE 3
0091 [IMPLANTAR O ESPORTE EDUCACIONAL NO CONTRA TURNO DOS ALUNOS TURMAS 8
0092 |APOIAR E REALIZAR OS JOGOS ESCOLARES DO MUNICIPIO UNIDADE 4
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[11.1.4 — INICIATIVAS

OBJETIVO: 0272 - IMPLANTAR, FOMENTAR E APOIAR O ESPORTE EDUCACIONAL

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iINICIO | TERMINO
1145|CONSTRUIR E IMPLANTAR EQUIPAMENTO ESPORTIVO EM UNIDADE ESCOLAR 2018 2021
1146 |IMPLANTAR ESPORTE ESCOLAR NO CONTRA TURNO 2018 2021
1147|APQIAR A REALIZACAQ DOS JOGOS ESCOLARES 2018 2021
1148 | APOIAR A REALIZACAO DO ESPORTE E LAZER COMUNITARIO 2018 2021
NOG2 ELABORAR PROJETO DE LEI PARA NORMATIZAR O APOIO A REALIZACAO DOS 5018 2018
JOGOS ESCOLARES E DO ESPORTE E LAZER COMUNITARIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PLANO PLURIANUAL 2018-2021
ANEXO -1

Programa: 0280 - ENCARGOS ESPECIAIS

1 — Contextualizacao

Este programa concentra os encargos especiais do Municipio. Tais
encargos se referem ao pagamento do servico da divida publica, ao
pagamento de precatorios e sentencgas judiciais.

Por tratar apenas de dividas, sdo dispensaveis os indicadores de
resultado, objetivos e metas. As iniciativas sao restritas as operacoes
especiais anteriormente citadas.

INICIATIVAS
PROGRAMA 0280 ENCARGOS ESPECIAIS
INICIATIVA PREVISAQ
CcoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
4010 |PAGAMENTO DE DIVIDAS E PARCELAMENTOS DE TRIBUTOS CONTINUA
4011 |PAGAMENTOS DE SENTENCAS DE PEQUENO VALOR CONTINUA
4020 |PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS CONTINUA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

ANEXO Il

PPA 2018-2021
R$ 1.00
ORGAMENTO 2017 ESTIMATIVA PPA 2018-2021
RECEITA LEI REESTIMATIVA 2018 2019 2020 2021 TOTAL
a b c d e f g
IPTU 11.139,45 0,00 5.000,00 5.200,00 5.500,00 5.800,00 21.500,00
RETIDOS NAS FONTES 445.578,00 400.000,00 418.000,00 439.000,00 463.400,00 489.200,00 1.809.600,00
IMP.SITRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E DIREIT.SOBRE IMOVEIS 1.613,90 0,00 1.000,00 1.050,00 1.100,00 1.160,00 4.310,00
ISS - IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 334.183,50 1.700.000,00 850.000,00 892.800,00 942.400,00 994.800,00 3.680.000,00
OUTRAS TAXAS PELO EXERCICIO DE PODER DE POLICIA 5.569,73 0,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00 8.600,00
TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 1.113,95 0,00 200.000,00 210.000,00 221.700,00 234.000,00 865.700,00
OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 2.227,89 0,00 2.000,00 2.100,00 2.200,00 2.300,00 8.600,00
CONTRIBUIGAO SERVIDOR ATIVO PARA O RPPS 1.448.128,50 1.200.000,00|  1.254.000,00 1.317.200,00 1.390.400,00 1.467.700,00 5.429.300,00
CONTRIBUIGAO SERVIDOR INATIVO PARA O RPPS 16.709,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS 1.951.113,95 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIB.P/CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PIBLICA 445.578,00 600.000,00 627.000,00 658.600,00 695.200,00 733.900,00 2.714.700,00
OUTRAS RECEITAS DE ALUGUEIS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FOROS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LAUDEMIOS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS IMOBILIARIAS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA REMUN.DEPOS. BANC.RECUR.VINC. FNS 10.025,51 5.000,00 5.200,00 5.400,00 5.700,00 6.000,00 22.300,00
RECEITA REMUNER.DEP6S.BANC.RECUR.VINC.-MDE 36.760,18 20.000,00 20.900,00 21.900,00 23.100,00 24.400,00 90.300,00
RECEITA REMUN.OUTROS DEPOS.BANC.RECURSOS VINCULADOS 44.557,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REMUN. DE OUTROS DEPG6SITOS DE RECURSOS NaO VINCULADOS 111.394,50 10.000,00 10.447,00 10.920,17 11.509,69 12.165,27 45.042,13
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS DE INSCRIGAO EM CONCURSOS PUBLICOS 38.988,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS DE VENDA DE EDITAIS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS SERVICOS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COTA-PARTE FPM 16.222.500,00 13.200.000,00( 13.797.900,00 | 14.493.300,00 | 15.299.100,00 | 16.149.700,00 59.740.000,00
COTA-PARTE ITR 16.222,50 16.000,00 16.700,00 17.500,00 18.500,00 19.500,00 72.200,00
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 111.394,50 16.000,00 16.700,00 17.500,00 18.500,00 19.500,00 72.200,00
TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUS- FUNDO A FUNDO 7.873.363,26 5.863.000,00| 6.128.500,00 6.437.300,00 6.795.200,00 7.173.000,00 26.534.000,00
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FNAS T747.457,09 700.000,00 731.700,00 768.500,00 811.200,00 856.300,00 3.167.700,00
TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO 423.299,10 372,000,00 388.800,00 408.400,00 431.100,00 455.100,00 1.683.400,00
TRANSF.FNDE AO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA- PDDE 22.278,90 22,000,00 22,900,00 24,000,00 25.300,00 26.700,00 98.900,00
TRANSF.FNDE PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO-PNAE 1.448.128,50 780.000,00 815.300,00 856.400,00 904.000,00 954.290,00 3.529.990,00
TRANSF.FNDE PROGRAMA NACIONAL TRANSPORTE ESCOLAR-PNATE 44.557,80 120.000,00 125.400,00 131.700,00 139.000,00 146.700,00 542.800,00
OUTRAS TRANSF.FUNDO NAC.DESENV.EDUCAGAO-FNDE 89.115,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.FINANCEIRA DO ICMS- DESONERAGAO - L.C. N° 87/96 17.304,00 8.000,00 8.300,00 8.700,00 9.200,00 9.700,00 35.900,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO 155.952,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COTA-PARTE DO ICMS 1.838.550,00 1.800.000,00| 1.881.500,00 1.976.300,00 2.086.200,00 2.202.200,00 8.146.200,00
COTA-PARTE DO IPVA 324.450,00 120.000,00 125.400,00 131.700,00 139.000,00 146.700,00 542.800,00
COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTAGAO 21.630,00 10.000,00 10.400,00 10.900,00 11.500,00 12.100,00 44.900,00
COTA-PARTE DA CONTRIB.INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO 11.139,45 8.000,00 8.300,00 8.700,00 9.200,00 9.700,00 35.900,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 33.418,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO 12.030.606,00 10.000.000,00( 10.453.000,00 | 10.979.800,00 | 11.590.300,00 | 12.234.700,00 45.257.800,00
TRANSF RECUR.COMPLEMENTAGAO DA UNIAO - FUNDEB 10.248.294,00 11.000.000,00( 11.498.300,00 | 12.077.800,00 | 12.749.300,00 | 13.458.200,00 49.783.600,00
TRANSF.CONVENIOS UNIAO P/ O SUS 2.227.890,00 750.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
TRANSF.CONVENIOS DA UNIAO A PROGRAMAS EDUCAGAO 2.227.890,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 10.824.871,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.CONV.ESTADO A PROGRAMAS DE EDUCAGAO 144.812,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DO ESTADO 334.183,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - EDUCAGAO 0,00 0,00 680.000,00 680.000,00 680.000,00 680.000,00 2.720.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - ESPORTE 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - CULTURA 0,00 0,00 50.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 140.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - DES. RURAL 0,00 0,00 0,00 70.000,00 130.000,00 0,00 200.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 10.000,00 0,00 70.000,00
INDENIZACOES POR DANOS CAUSADOS AO PATRIMONIO PUBLICO 11.139,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTITUIGOES DE CONVENIOS 1.113,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS 12.253,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE OUTROS BENS MOVEIS 16.709,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE OUTROS BENS IMOVEIS 44.557,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.CONVENIOS DA UNIAO PARA O SUS 501.275,25 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
TRANSF.CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS PROGRAMAS DE EDUCAGAO 445.578,00 0,00 4.574.000,00 2.510.000,00 2.000.000,00 2.510.000,00 11.594.000,00
TRANSF.CONV.UNIAO DESTINADAS PROGRAMAS DE SANEAM.BASICO 278.486,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.CONV.UNIAO DESTINADAS PROGRAMAS INFRA-ESTRUTURA 668.367,00 1.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO 11.139.450,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO - TURISMO 0,00 0,00 400.000,00 0,00 400.000,00 0,00 800.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO - AGRICULTURA 0,00 0,00 300.000,00 1.300.000,00 300.000,00 0,00 1.900.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO - ASS. SOCIAL 0,00 0,00 450.000,00 0,00 350.000,00 0,00 800.000,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS P/O SUS 211.649,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.CONV.ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMA DE EDUCAGAO 89.115,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.CONV.ESTADOS A PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO 128.103,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSF.CONV.ESTADOS A PROGR.INFRA ESTRUTURA TRANSPORTE 278.486,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS 22.203.056,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - SAUDE 0,00 0,00{ 1.700.000,00 460.000,00 0,00 0,00 2.160.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - EDUCAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 1.660.000,00 1.810.000,00 3.470.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - ESPORTE 0,00 0,00 30.000,00 480.000,00 450.000,00 480.000,00 1.440.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - CULTURA 0,00 0,00 60.000,00 0,00 10.000,00 0,00 70.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - DESENVOLVIMENTO RURAL 0,00 0,00 0,00 1.220.000,00 0,00 0,00 1.220.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00 420.000,00
DEDUGOES DO FUNDEB -3.688.131,30 -3.450.800,00( -3.422.840,00 | -3.595.290,00 | -3.795.180,00 | -4.006.172,00 | -14.819.482,00
TOTAL 104.693.000,00 |48.369.200,00 55.425.807,00 |56.329.480,17 57.755.829,69| 60.081.643,27 229.592.760,13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

Programa: 0010 - MODERNIZAGAO DO PODER LEGISLATIVO

ANEXO 111

R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 40.000,00 100.000,00 140.000,00
CORRENTE 30.000,00 80.000,00 110.000,00
CAPITAL 10.000,00 20.000,00 30.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 40.000,00 100.000,00 140.000,00
CORRENTE 30.000,00 80.000,00 110.000,00
CAPITAL 10.000,00 20.000,00 30.000,00

Programa: 0040 - GESTAO, MANUTENGAO, SERVIGOS AO MUNICIPIO E
MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA R$ 1,00

ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 5.175.828,00 | 18.342.976,68 | 23.518.804,68
CORRENTE 4.975.828,00 | 17.762.976,68 | 22.738.804,68
CAPITAL 200.000,00 580.000,00 780.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5.175.828,00 | 18.342.976,68 | 23.518.804,68
CORRENTE 4.975.828,00 | 17.762.976,68 | 22.738.804,68
CAPITAL 200.000,00 580.000,00 780.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

Programa: 0041 - ADMNISTRACAO TRIBUTARIA E GESTAO

ORGCAMENTARIA - FINANCEIRA

ANEXO 111

R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 50.000,00 90.000,00 140.000,00
CORRENTE 45.000,00 80.000,00 125.000,00
CAPITAL 5.000,00 10.000,00 15.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 50.000,00 90.000,00 140.000,00
CORRENTE 45.000,00 80.000,00 125.000,00
CAPITAL 5.000,00 10.000,00 15.000,00

Programa: 0080 - CONSOLIDAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL E ENFRENTAMENTO DA POBREZA R$ 1,00

ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 1.033.413,00 |  3.395.748,15|  4.429.161,15
CORRENTE 1.023.413,00 |  3.375.748,15|  4.399.161,15
CAPITAL 10.000,00 20.000,00 30.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 450.000,00 350.000,00 800.000,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 450.000,00 350.000,00 800.000,00
TOTAL 1.483.413,00 |  3.745.748,15|  5.229.161,15
CORRENTE 1.023.413,00 |  3.375.748,15|  4.399.161,15
CAPITAL 460.000,00 370.000,00 830.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

ANEXO 111

Programa: 0090 - PREVIDENCIA R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS

2018 2018-21 TOTAL
RECURSOS DO TESOURO 1.104.000,00 3.725.300,00 4.829.300,00
CORRENTE 1.104.000,00 3.725.300,00 4.829.300,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.104.000,00 3.725.300,00 4.829.300,00
CORRENTE 1.104.000,00 3.725.300,00 4.829.300,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00

Programa: 0100 - ACESSO AOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE §
R$ 1,00

ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS

2018 2018-21 TOTAL
RECURSOS DO TESOURO 8.871.972,00 29.539.913,60 38.411.885,60
CORRENTE 8.701.972,00 29.289.913,60 37.991.885,60
CAPITAL 170.000,00 250.000,00 420.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 2.300.000,00 2.760.000,00 5.060.000,00
CORRENTE 600.000,00 1.800.000,00 2.400.000,00
CAPITAL 1.700.000,00 960.000,00 2.660.000,00
TOTAL 11.171.972,00 32.299.913,60 43.471.885,60
CORRENTE 9.301.972,00 31.089.913,60 40.391.885,60
CAPITAL 1.870.000,00 1.210.000,00 3.080.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

Programa: 0120 - EDUCAGAO DE QUALIDADE E INCLUSAO SOCIAL

ANEXO 111

R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL
RECURSOS DO TESOURO 24.522.594,00 81.651.014,70 | 106.173.608,70

CORRENTE 23.422.594,00 78.251.014,70 | 101.673.608,70
CAPITAL 1.100.000,00 3.400.000,00 4.500.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 5.354.000,00 12.830.000,00 18.184.000,00
CORRENTE 780.000,00 2.340.000,00 3.120.000,00
CAPITAL 4.574.000,00 10.490.000,00 15.064.000,00
TOTAL 29.876.594,00 94.481.014,70 | 124.357.608,70

CORRENTE 24.202.594,00 80.591.014,70 | 104.793.608,70
CAPITAL 5.674.000,00 13.890.000,00 19.564.000,00
Programa: 0130 - CULTURA E DESENVOLVIMENTO R$ 1.00

ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 900.000,00 2.700.000,00 3.600.000,00
CORRENTE 880.000,00 2.640.000,00 3.520.000,00
CAPITAL 20.000,00 60.000,00 80.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 110.000,00 100.000,00 210.000,00
CORRENTE 50.000,00 90.000,00 140.000,00
CAPITAL 60.000,00 10.000,00 70.000,00
TOTAL 1.010.000,00 2.800.000,00 3.810.000,00

CORRENTE 930.000,00 2.730.000,00 3.660.000,00
CAPITAL 80.000,00 70.000,00 150.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

Programa: 0150 - INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS

ANEXO 111

R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL
RECURSOS DO TESOURO 979.000,00 3.850.000,00 4.829.000,00
CORRENTE 959.000,00 3.790.000,00 4.749.000,00
CAPITAL 20.000,00 60.000,00 80.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 400.000,00 400.000,00 800.000,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 400.000,00 400.000,00 800.000,00
TOTAL 1.379.000,00 4.250.000,00 5.629.000,00
CORRENTE 959.000,00 3.790.000,00 4.749.000,00
CAPITAL 420.000,00 460.000,00 880.000,00
Programa: 0180 - MEIO AMBIENTE, RESIiDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO RS 1.00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL
RECURSOS DO TESOURO 2.011.000,00 5.630.000,00 7.641.000,00
CORRENTE 2.000.000,00 5.600.000,00 7.600.000,00
CAPITAL 11.000,00 30.000,00 41.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 450.000,00 3.060.000,00 3.510.000,00
CORRENTE 30.000,00 240.000,00 270.000,00
CAPITAL 420.000,00 2.820.000,00 3.240.000,00
TOTAL 2.461.000,00 8.690.000,00 11.151.000,00
CORRENTE 2.030.000,00 5.840.000,00 7.870.000,00
CAPITAL 431.000,00 2.850.000,00 3.281.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PPA 2018-2021

Programa: 0200 - AGROPECUARIA, PESCA, PISCICULTURA E APICULTURA

ANEXO 111

R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 240.000,00 745.000,00 985.000,00
CORRENTE 235.000,00 730.000,00 965.000,00
CAPITAL 5.000,00 15.000,00 20.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 300.000,00 40.000,00 340.000,00
CORRENTE 0,00 40.000,00 40.000,00
CAPITAL 300.000,00 0,00 300.000,00
TOTAL 540.000,00 785.000,00 |  1.325.000,00
CORRENTE 235.000,00 770.000,00 |  1.005.000,00
CAPITAL 305.000,00 15.000,00 320.000,00

Programa: 0235 - TURISMO E DESENVOLVIMENTO
R$ 1,00

ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 20.000,00 63.000,00 83.000,00
CORRENTE 20.000,00 63.000,00 83.000,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 20.000,00 63.000,00 83.000,00
CORRENTE 20.000,00 63.000,00 83.000,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

ANEXO 111

Programa: 0270 - ESPORTE E LAZER R$ 1,00
ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 104.000,00 325.000,00 429.000,00
CORRENTE 94.000,00 292.000,00 386.000,00
CAPITAL 10.000,00 33.000,00 43.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 60.000,00 1.504.000,00 1.564.000,00
CORRENTE 30.000,00 90.000,00 120.000,00
CAPITAL 30.000,00 1.414.000,00 1.444.000,00
TOTAL 164.000,00 1.829.000,00 1.993.000,00

CORRENTE 124.000,00 382.000,00 506.000,00
CAPITAL 40.000,00 1.447.000,00 1.487.000,00
Programa: 0280 - ENCARGOS ESPECIAIS R$ 1.00

ESTIMATIVA
ORIGEM DOS RECURSOS
2018 2018-21 TOTAL

RECURSOS DO TESOURO 950.000,00 2.965.000,00 3.915.000,00
CORRENTE 950.000,00 2.965.000,00 3.915.000,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 0,00 0,00 0,00
CORRENTE 0,00 0,00 0,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
TOTAL 950.000,00 2.965.000,00 3.915.000,00

CORRENTE 950.000,00 2.965.000,00 3.915.000,00
CAPITAL 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
PPA 2018-2021

TOTAL GERAL

ANEXO 111

R$ 1,00

ORIGEM DOS RECURSOS

2018

ESTIMATIVA
2018-21

TOTAL

RECURSOS DO TESOURO

46.001.807,00

153.122.953,13

199.124.760,13

CORRENTE 44.440.807,00 | 148.644.953,13 | 193.085.760,13
CAPITAL 1.561.000,00 4.478.000,00 6.039.000,00
RECEITA DO TESOURO PARCEIRAS/CONVENIOS 9.424.000,00 21.044.000,00 30.468.000,00
CORRENTE 1.490.000,00 4.600.000,00 6.090.000,00
CAPITAL 7.934.000,00 16.444.000,00 24.378.000,00
TOTAL 55.425.807,00 | 174.166.953,13 | 229.592.760,13

CORRENTE 45.930.807,00 | 153.244.953,13 | 199.175.760,13
CAPITAL 9.495.000,00 20.922.000,00 30.417.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PROGRAMA: 0010 - MODERNIZAGCAO DO PODER LEGISLATIVO

ANEXO IV

INDICADOR DE RESULTADO

RESPONSAVEL
PELA
PUBLICACAO

PERIODICIDADE

LINHA DE BASE

INDICADOR
APURADO

AUDIENCIAS PUBLICAS EM COMUNIDADES

CAMARA DE
VEREADORES

ANUAL

INEXISTENTE

DIFUSAO DA ATIVIDADE PARLAMENTAR VIA
RADIO

INTEGRACAO SISTEMICA

CAMARA DE
VEREADORES

CAMARA DE
VEREADORES

ANUAL

ANUAL

INEXISTENTE

INEXISTENTE

PROGRAMA: 0041 - ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, ORCAMENTARIA-FINANCEIRA

RESPONSAVEL )
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE ',TE{?Q,E’&?
PUBLICACAO
REPRESENTACAO DA RECEITA TRIBUTARIA
4 [MUNICIPAL NO SOBRE O TOTAL DAS RECEITAS SEFIN ANUAL 2017 0,00%
DE TRASNFERENCIAS OBRIGATORIAS
CUMPRIMENTO DO INDICADOR DA OBRIGACAO
5 |CONSTITUCIONAL DE GASTOS COM SEFIN ANUAL 2017 25,00%
EDUCACAO
CUMPRIMENTO DO INDICADOR DA OBRIGACAO o
6 | CONSTITUCIONAL DE GASTOS COM SAUDE SEFIN ANUAL 2017 15,00%
CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL PARA AS
7 |DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SEFIN ANUAL 2017 54,00%

SOCIAIS

PROGRAMA: 0080 - CONSOLIDAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS E ENFRENTAMENTO DA POBREZA

RESPONSAVEL oICADO
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | 'O Ao
PUBLICACAO
TAXA DA ESTIMATIVA CADASTRAL DE
REFERENCIA E A QUANTIDADE DE FAMILIAS . ,
8 | CADASTRADAS PARA O PROGRAMA BOLSA MDS BIANUAL mai/16 125,39%
FAMILIA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A
9 | GERACAO DE RENDA SAS ANUAL INEXISTENTE -
PROGRAMA: 0090 - PREVIDENCIA
RESPONSAVEL ,
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | '\D A9
PUBLICACAO
0,
10|% DE APOSENTADOS E PENSINISTAS PREVI ANUAL INEXISTENTE ]

RECADASTRADOS

PAGINA 1 de 5



ANEXO IV

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PROGRAMA: 0100 - ACESSO AOS SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

RESPONSAVEL ,
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | '\oi s
PUBLICACAO
11 L’;‘ngé%g'g'ﬂﬁggm DAS CRIANCAS DATASUS ANUAL 2016 57,85%
12 E\'ED,\:%E\VDAEU'E'\,"\#E'ZACAO DAS CRIANGAS - DATASUS ANUAL 2016 69,43%
13 FNDE'EEASEQQJSAZAQAO DAS CRIANGAS - DATASUS ANUAL 2016 75,66%
14 g“gl_'%El\A?;L:'\T"éJN'ZACAO DAS CRIANGAS - DATASUS ANUAL 2016 61,51%
15 iTNR?;,CL'IECEéEV'l“FQKF'ZACAO DAS CRIANGAS - DATASUS ANUAL 2016 64,15%
6 iG’\lF\E)IIF?EE DE IMUNIZAGAO DO GRUPO DERISCO - | ) rnoija ANUAL 2016 08.90%
17 |INDICE DE COBERTURA DE EXAME - PSA DATASUS ANUAL 2016 0,43%
18 iSr\JADdgE DE ATUALIZAGAO DAS CARTEIRAS DE DATASUS ANUAL 2016 50.74%
19 E\JFLJEl?NEAgiLCOBERTURA DAS CONSULTAS DE DATASUS ANUAL 2016 54.03%
20 E“ED{fTEEgg COBERTURA DE EXAME DE COLO DATASUS ANUAL 2016 0,03%
21 |iINDICE DE COBRTURA POR MAMOGRAFIA DATASUS ANUAL 2016 0,08%
22 L'\\‘EDCL(;,EDI'?E CONTAMINACAO PIOR AEDES DATASUS ANUAL 2017 0,03%
- iEr\JSDF|CE DE COBERTURA POPULACIONAL POR NS ANUAL 2017 84.00%
24 [NDICE DE COBERTURANO TRATAWENTODO | e | pwme | 2018 | s
25|NDICE DE COBERTURANO TRATAMENTODA | e | pwune | 2016 | s
26 L’]‘_%'gg giscgg;'f\gg’* DA APLICACAO DE SMs ANUAL 2016 18,47%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PROGRAMA: 0120 - EDUCAGAO DE QUALIDADE E DE INCLUSAO SOCIAL

ANEXO IV

RESPONSAVEL ,
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | '\oi s
PUBLICACAO

iNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

27 |GASICA - ANOS INICIAIS INEP BIANUAL IDEB 2015 4.4
iNDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO

28| 3 AS1CA - ANGS FINAIS INEP BIANUAL IDEB 2015 38
PERCENTUAL DE ALUNOS COM

29 | APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL PROV';O?F;AS'SL 26%
PROVA BRASIL - PORTUGUES DO 5° ANO
PERCENTUAL DE ALUNOS COM

30 |APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL PROV';‘O?F;AS'SL 21%
PROVA BRASIL - MATEMATICA DO 5° ANO
PERCENTUAL DE ALUNOS COM

31 |APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL PROVg‘OBgAS'SL 14%
PROVA BRASIL - PORTUGUES DO 9° ANO
PERCENTUAL DE ALUNOS COM

32 |APRENDIZAGEM ADEQUADO AFERIDO PELA INEP BIANUAL PROV';‘;Z{AS'SL 4%
PROVA BRASIL - MATEMATICA DO 9° ANO
PERCETUAL DA POPULAGAO DE 0 A 5 ANOS

33 |ATENDIDAS EM CRECHE E PRE ESCOLA DA SEMED ANUAL CENSO 2016 41%
REDE MUNICIPAL DE ENSINO
PERCENTUAL DE ESCOLAS COM

34 |DEPENDENCIAS ACESSIVEIS A PORTADORES SEMED ANUAL CENSO 2016 40%
DE DEFICIENCIA

35 |PERCENTUAL DE ESCOLAS COM BIBLIOTECA SEMED ANUAL CENSO 2016 4%

35 |PERCENTUAL DE ESCOLAS COM SALA DE SEMED ANUAL CENSO 2016 5%
LEITURA

57 |PERCENTUAL DE ESCOLAS COM ACESSO A SEMED ANUAL CENSO 2016 6%
INTERNET
PERCENTUAL DE ESCOLAS COM

38| ABORATORIO DE INFORMATICA SEMED ANUAL CENSO 2016 16%

39 |PERCENTUAL DE ESCOLAS COM IMPRESSORA SEMED ANUAL CENSO 2016 29%

PROGRAMA: 0130 - CUTURA E DESENVOLVIMENTO

RESPONSAVEL .
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | 'O/ A9
PUBLICACAO

TAXA DE ALUNOS DO MUNCIPIO

40| \JATRICULADOS EM INICIACAO MUSICAL SEMED ANUAL INEXISTENTE -
TAXA DE ALUNOS DO MUNICIPIO

M | AT RICULADOS EM TEATRG SEMED ANUAL INEXISTENTE -
TAXA DE ALUNOS ASSISTIDOS COM SESSOES

42| CINEMA SEMED ANUAL INEXISTENTE -

43| ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA SECTE ANUAL INEXISTENTE )
CULTURA

44 |TAXA DE ALUNOS ASSISTIDOS COM SESSOES SECTE ANUAL INEXISTENTE )

DE CINEMA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PROGRAMA: 0150 - INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS

ANEXO IV

RESPONSAVEL )
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | '\oi s
PUBLICACAO
45 |TAXA DE VIAS PAVIMENTADAS SEINF ANUAL 2017 30%
46 | TAXA DE ILUMINACAO PUBLICA EM LED SEINF ANUAL 2016 0%
PROGRAMA: 0180 - MEIO AMBIENTE, RESIDUOS SOLIDOS E SANEAMENTO
RESPONSAVEL .
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE '/'jE:fRAf[?OR
PUBLICACAO
47|% DE NASCENTES D'AGUA PRESERVADAS SAGMA ANUAL INEXISTENTE -
% DE EMPREENDIMENTOS NAS MARGENS DO
48 |RI0 MEARIM COM LICENCIMENTO AMBIENTAL SAGMA ANUAL INEXISTENTE -
49 |% DE IMOVEIS RURAIS REGULARES NO CAR SAGMA ANUAL INEXISTENTE -
% DE REDUCAO DA DEPOSICAO FINAL DE , ,
50 | R ESIDUO SOLIDO SEINF ANUAL 0,00% 0,00%
PROGRAMA: 0200 - AGROPECUARlA, PESCA, PISCICULTURA E APICULTURA
RESPONSAVEL ,
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE 'ngR’%’c‘f
PUBLICACAO
51 |TONELADA DE PRODUGAO DE AMENDOA DE BGE QUADRIANUAL 2015 204
BABACU
52 [TONELADA DE PRODUCAO DE FRUTO DE ACAI IBGE QUADRIANUAL 2015 69
53 |HECTARES DE AREA PLANTADA DE FEIJAO IBGE QUADRIANUAL 2015 25
54 |HECTARES DE AREA PLANTADA DE MANDIOCA IBGE QUADRIANUAL 2015 760
55 |HECTARES DE AREA PLANTADA DE MELANCIA IBGE QUADRIANUAL 2015 25
56 |HECATRES DE AREA PLATADA DE MELAO IBGE QUADRIANUAL 2015 2
57 |HECTARES DE AREA PLANTADA DE MILHO IBGE QUADRIANUAL 2015 261
58 |HECTARES DE AREA COLHIDA DE BANANA IBGE QUADRIANUAL 2015 4
59 |KILOS PRODUZIDOS DE CURIMATA, CURIMATA IBGE QUADRIANUAL 2015 5.967
KILOS PRODUZIDOS DE TAMBACU,
60 | T AMBATINGA IBGE QUADRIANUAL 2015 18.051
61 |KILOS PRODUZIDOS DE TILAPIA IBGE QUADRIANUAL 2015 3.016
62 |DUZIAS DE OVOS DE GALINHA PRODUZIDOS IBGE QUADRIANUAL 2015 20.000
63 |LITROS DE LEITE DE VACA IBGE QUADRIANUAL 2015 719.000
64 |KILOS PRODUZIDOS DE MEL DE ABELHA IBGE QUADRIANUAL 2015 247
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

PROGRAMA: 0235 - TURISMO E DESENVOLVIMENTO

ANEXO IV

RESPONSAVEL ,
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | '\oi s
PUBLICACAO
65 | TAXA DE OCUPACAO DA REDE HOTELEIRA SECTE ANUAL INEXISTENTE .
66 |ORGANIZACAO SOCIAL PARA O TURISMO SECTE ANUAL INEXISTENTE -
67 |REFERENCIAL TURISTICO DO MUNICIPIO SECTE ANUAL INEXISTENTE -
DIVULGACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
68 | T URISMO SECTE ANUAL INEXISTENTE -
PROGRAMA: 0270 - ESPORTE, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO
RESPONSAVEL :
INDICADOR DE RESULTADO PELA PERIODICIDADE | LINHA DE BASE | 'ND/ A9
PUBLICACAO
TAXA DE ALUNOS DO MUNCIPIO
69 |[MATRICULADOS EM PRATICA ESPORTIVA NO SEMED ANUAL INEXISTENTE -
CONTRA TURNO
70 |COMPETICOES AMADORAS ORGANIZADAS SECTE ANUAL INEXISTENTE .
TAXA DA POPULACAO BENEFICIADA COM
"1 |ESPORTE E LAZER COMUNITARIO SECTE ANUAL INEXISTENTE -
72 |CALENDARIO DE ESPORTE E LAZER AMADOR SECTE ANUAL INEXISTENTE -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
METAS DO PPA 2018-2021

ANEXO V

OBJETIVO: 0010 OBJETIVO: PROMOVER A PARTICIPAGAO SOCIAL, A DIFUSAO DA INFORMAGCAO

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0001 |PROMOVER A DIVULGAGAO VIA RADIO DA ATIVIDADE PARLAMENTAR PROGRAMAS 12
0002 |PROMOVER A REALIZAGAO DE AUDIENCIAS PUBLICAS EM COMUNIDADES AUDIENCIAS 12
0003 |PROMOVER A PARCERIA PARA A INFORMATIZAGAO DA ATIVIDADE PARLAMENTAR 1 12
OBJETIVO: 0040 - GARANTIR A MANUTENGAO E O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0004 |ESTRUTURACAO E IMPLANTACAO DA OUVIDORIA PUBLICA DO MUNICIPIO UNIDADE 1
0005 |ESTRUTURACAO E IMPLANTACGAO DO SISTEMA DE DOCUMENTAGAO DO MUNICIPIO SISTEMA 1
0006 |ESTRUTURAGAO E IMPLANTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA PARA AS CONSELHO 1
MULHERES
0007 |ESTRUTURACAO E IMPLANTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A JUVENTUDE CONSELHO 1
0005 |ESTRUTURAGAO E IMPLANTAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE CARREIRA 1
RACIAL IMPLANTADA
0006 |ESTRUTURAGAO DE CARREIRA E CONCURSO PUBLICO NA AREA DA MEDICINA E DA CARREIRA 1
ENFERMEGEM IMPLANTADA
0010 |ESTRUTURACAO DE CARREIRA E CONCURSO PUBLICO NA AREA DO DIREITO CARREIRA 1
IMPLANTADA
) , , CARREIRA
0011 |ESTRUTURAGAO DE CARREIRA E CONCURSO PUBLICO NA AREA DE CONTABILIDADE | | =0FR= 1

OBJETIVO: 0041 - APLICAR O CONCEITO DE JUSTIGA TRIBUTARIA E MANTER UMA POLITICA FISCAL

META UNIDADE DE
— VALOR
COD DESCRICAO MEDIDA
0012 |ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE MODERNIZAGAO TRIBUTARIA PLANO 1
0013 [REDUZIR O GRAU DE DEPENDENCIA DAS FINANGAS MUNICIPAIS % 2
0014 |PRIORIDADE NA ALOCAGCAO DE RECURSOS PARA EDUCAGAO % 27%
0015 |PRIORIDADE NA ALOCAGAO DE RECURSOS PARA SAUDE % 16%
0016 EQUILIBRAR O INDICADOR OBRIGATORIO DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS PARCERIA 529
SOCIAIS
OBJETIVO: 0081 - MANTER E MODERNIZAR A GESTAO DO SUAS E FOMENTAR A ORGANIZAGAO
META UNIDADE DE
— VALOR
COD DESCRICAO MEDIDA 0
0017 |[MANUTENGAO E ATUALIZAGAO DO CADASTRO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA CADASTROS 6.800
0018 |[ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A GERAGAO DE RENDA ORGANIZACAO 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

METAS DO PPA 2018-2021

ANEXO V

OBJETIVO: 0082 - MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -

CoD gﬂEEsTgRlc;Ao UNl\l/I?EAI\D?DEADE VALOR
0019 |CONSTRUIR E EQUIPAR CRAS NA SEDE DE VITORIA DO MEARIM UNIDADE 1
0020 [CONSTRUIR E EQUIPAR CREAS NO POVOADO COQUE UNIDADE 1
OBJETIVO: 0091 - MANTER A SOLVENCIA DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES
CoD gl:sTéngAo UNl\llll:I)EAI\DEI)DEADE VALOR
0021 [RECADASTRAMENTO DOS BENEFICIARIOS DO SISTEMA DE PREVIDENCIA PUBLICA DO | capasTRAMENTOS .
MUNICIPIO ANUAIS
0022 mm;l;gTUAUZADo 0 CALCULO ATUARIAL DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DO ESTUDO A
0023 |[EFETUAR ESTUDO SOBRE COMPENSAGAO ENTRE OS REGIMES PREVIDENCIARIOS ESTUDO4 1
OBJETIVO: 0101 - GARANTIR O ACESSO AOS SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
550 BESCRIGEO P Vepiba | VALOR
0024 |POPULACAO ANUAL COBERTA POR EQUIPES DO SAUDE DA FAMILIA POPULAGAO 32.000
0025 [IMUNIZAGAO DAS CRIANGCAS ACIMA DE 2 ANOS CRIANCAS 2.400
0026 |IMUNIZACAO DAS CRIANGAS - PENTAVALENTE CRIANGAS 2.300
0027 |IMUNIZACAO DAS CRIANGAS - PNEUMOCOCICA CRIANGAS 2.300
0028 |IMUNIZAGAO DAS CRIANGAS - POIOMIELITE CRIANGAS 2.300
0029 [IMUNIZAGAO DAS CRIANGAS - TRIPLICE VIRAL CRIANGAS 2.300
0030 [IMUNIZAGAO CONTRA GRIPE PESSOAS 9.350
0031 [CONSULTAS REGULARES DE PRE-NATAL MULHERES 2.300
0032 |[EXAMES DE COLO DE UTERO EXAMES 10.600
0033 |EXAMES DE MAMOGRAFIA EXAMES 1,600
0034 |[EXAMES DE PSA EXAMES 500
0035 |APLICACAO DE FLUOR EM CRIANCAS CRIANGAS 420
0036 |ASSISTENCIA FARMACEUTICA AO HIPERTENSO PESSOAS/ANO |  3.400
0037 |ASSISTENCIA FARMACEUTICA AO DIABETICO PESSOAS/ANO 950%
0038 |IMPLANTACAO DE UNIDADE DE SAUDE UNIDADE 2
0039 [IMPLANTAGAO DE CENTRO DE EXAMES E DIAGNOSTICOS IMPLZ’NDTE\QAO 100%
0040 [MPLANTAGAO E MODERNIZAGAO DE COMPLEXO DE ATENDIMENTO AMBULATORIAL E %DE 100%
HOSPITALAR IMPLANTACAO

Pagina 2 de 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

METAS DO PPA 2018-2021

ANEXO V

OBJETIVO: 0121 - AUMENTO O NIVEL DE APRENDIZAGEM DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

META UN'\I/II?EAD[?DEADE VALOR
CoD DESCRICAO
0025 [IDEB 2019 DOS ALUNOS DOS ANOS INICIAIS INDICE IDEB 52
0026 |IDEB 2019 DOS ALUNOS DOS ANOS FINAIS iNDICE IDEB 43
0027 |IDEB 2021 DOS ALUNOS DOS ANOS INICIAIS INDICE IDEB 55
0028 |IDEB DE 2021 DOS ALUNOS DOS ANOS FINAIS INDICE IDEB 46
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
0029 | bR OVA BRASIL DE 2019 - PORTUGUES PERCENTUAL 35%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
0030 | bR oVA BRASIL DE 2019 - MATEMATICA PERCENTUAL 35%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
0031 | bROVA BRASIL DE 2019 - PORTUGUES PERCENTUAL 25%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
0032 | bR OVA BRASIL DE 2019 - MATEMATICA PERCENTUAL 20%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
0033 |bROVA BRASIL DE 2021 - PORTUGUES PERCENTUAL 45%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 5° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
00341 5ROVA BRASIL DE 2021 - MATEMATICA PERCENTUAL 35%
PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA ,
0035 | b ROVA BRASIL DE 2021 - PORTUGUES PERCENTUAL 35%
0036 |PERCENTUAL DE ALUNOS DO 9° ANO COM NIVEL DE APRENDIZAGEM ADEQUA NA SERCENTUAL 20%

PROVA BRASIL DE 2021 - MATEMATICA

OBJETIVO: 0122 - AMPLIAR A OFERTA DA EDUCAGAO INFANTIL, ADAPTAR, REFORMAR, MODERNIZAR

E RACIONALIZAR A INFRAESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

COD E\)AIIEE;QRIQAO UNI\I/I?E?J?DEADE VALOR
0037 [NOVAS VAGAS OFERTADAS EM CRECHE UNIDADE 100
0038 INOVAS VAGAS OFERTADAS EM PRE ESCOLA UNIDADE 130
0039 |IMPLANTACAO DE ESCOLA UNIDADE 2
0040 [ESCOLAS REFORMADAS E ADAPTADAS ESCOLA 45
0041 |ACESSIBILIDADE IMPLANTADA ESCOLA 33
0042 |BIBLIOTECA IMPLANTADA UNIDADE 13
0043 [INTERNET IMPLANTADA ESCOLA 13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

METAS DO PPA 2018-2021

OBJETIVO: 0131 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER AS MANIFESTAGOES CULTURAS

ANEXO V

META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0045 [IMPLANTAR E EQUIPAR UM CENTRO DE CULTURA UNIDADE 1
0046 |IMPLANTAR OFICINAS DE MUSICA UNIDADE 6
0047 [IMPLANTAR OFICINAS DE TEATRO UNIDADE 2
0048 [IMPLANTAR UNIDADES DE CINEMA MOVEL UNIDADE 6
0049 [IMPLANTAR OFICINA DE FOLCLORE UNIDADE 2
0050 |[APOIAR MANIFESTAGOES CULTURAIS UNIDADE 20
UNIDADE

0051 [ORGANIZAR A SOCIEDADE CIVIL PARA A CULTURA v 3
OBJETIVO: 0151 - MANTER, EXPNDIR E PAVIMENTAR VIAS PUBLICAS.

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0052 [MANUTENCAO DE VIAS PUBLICAS km/ano 182
0053 |[PAVIMENTAR VIAS PUBLICAS km 20
0054 | CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE - PONTES UNIDADE 3
OBJETIVO: 0152 - MANTER E CONSTRUIR PRAGAS, PARQUES E JARDINS

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0055 [CONSTRUIR PRAGAS UNIDADE 3
OBJETIVO: 0153 - EFETUAR SERVIGOS DE DRENAGEM E LIMPEZA DE CURSOS D'AGUA

META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0056 |[SERVICOS DE DRENAGEM km/ano 182
0057 |LIMPEZA DE CURSOS D'AGUA km 20
0058 [CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE-PONTES UNIDADE 3
OBJETIVO: 0154 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA ILUMINAGAO PUBLICA

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0059 [ILUMINGAO PUBLICA EM LED % DA REDE 100%
OBJETIVO: 0155 - SERVIGOS FUNERARIOS E CONCLUSAO DO CEMITERIO

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR

- : % DE -

0060 | CONCLUSAO DO CEMITERIO MUNICIPAL EXCCURAO 100%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
METAS DO PPA 2018-2021

OBJETIVO: 0181 - GERIR E PROTEGER 0S RECURSOS HIDRICOS DO MUNICIPIO.

ANEXO V

META UNIDADE DE
COD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0061 |IDENTIFICAR AS NASCENTES D'AGUA EXISTENTES NO MUNICIPIO UNIDADE 20
0062 |PRESERVAR E CONSERVAR AS NASCENTES D'AGUA EXISTENTES NO MUNICIPIO UIDADES 15
o063 |[DENTIFICAR OS EMPREENDIMENTOS SITUADOS NAS MARGENS DO RIO MEARIM |\ o
E SEUS AFLUENTES

OBJETIVO: 0182 - GERIR A LEMPEZA PUBLICA, A COLETA E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0064 |MANTER A HIGIDEZ AMBIENTAL URBNA MEDIANTE A LIMPEZA PUBLICA , A COLETA E Ve 165

DESTINACAO FINAL DE RESIDUO SOLIDO

0065 [IMPLANTAR CENTOR DE COLETA DE MATERIAL RECICLAVEL MEDIANTE PARCERIA UNIDADE 1
OBJETIVO: 0183 -- OFERTAR AGUA POTAVEL

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0066 |ELABORARO DO PROJETO SANEAMENTO DAS MARGENS URBANAS DO RIO MEARIM PROJETO 1
0067 |MONITORAR A OFERTA E A QUALIDADE DA AGUA POTAVEL EXAMES 20
0068 |GERIR OS SISTEMAS ISOLADOS DE ABASTECIMENTO D'AGUA UNIDADE 43
OBJETIVO: 0201 - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA, PISCICULUTA E APICULTURA

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0069 [ESTRUTURAGAO DO SISTEMA DE INSPECAO MUNICIPAL SISTEMA 1
0070 |CONSTRUGAO E ADEQUACAO DO MATADOURO PUBLICO UNIDADE 1
0071 |CONSTRUCAO DE MERCADO MUNICIPAL UNIDADE 1
0072 |IMPLANTACAO DA FEIRA DO PRODUTOR UNIDADE 2
0073 |AUMENTAR EM 10% A PRODUGAO DE OVOS DE GALINHA DUZIAS 2.000
0074 |AUMENTAR EM 10% A PRODUCAO DE LEITE DE VACA LITROS 71.900
0075 |AUMENTAR EM 50% A AREA PLANTADA DE BANANA HECTARES 2
0076 |AUMENTAR EM 10% A PRODUCAO DA AQUICULTURA KILOS 2.700
0077 |AUMENTAR EM 20% A PRODUGAO DE MEL DE ABELHA KILOS 50
0078 |AUMENTAR EM 10% A PRODUCAO DE MELANCIA POR HECTARE KILOS 800
0079 |AUMENTAR EM 20% A AREA PLANTADA DE FEIJAO HECTARES 5
0080 |AUMENTAR EM 20% A PRODUGAO DE MEL DE ABELHA KILOS 50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
METAS DO PPA 2018-2021

OBJETIVO: 0235 - APOIAR, FOMENTAR E PROMOVER A INDUSTRIA DO TURISMO

ANEXO V

META UNIDADE DE
CoD DESCRICAO MEDIDA VALOR
0081 |[ELABORAR O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO PARA O PERIODO DE 2018 A 2021 PALNO 1
0082 [DIVULGAR O CALENDARIO DE TURISMO PARA O PERIODO DE 2018-2021 CALENDARIO 1
0083 |ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA O TURISMO ORGANIZACAO 1
0084 |[ESTABELECER PARCERIA PARA O FORMAGAO EMPRESARIAL PARA O TURISMO PARCERIA 1
o065 |ESTABELECER PARCERIA PARA A FORMAGAO DE MAO-DE-OBRA DA INDUSTRIA DO SARCERIA )

TURISMO
OBJETIVO: 0271 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER O ESPORTE AMADOR E O LAZER

META UNIDADE DE

cob DESCRICAO MEDIDA VALOR
o085 [DESENVOLVER, IMPLANTAR E EXECUTAR CALENDARIOS ANUAIS DE ESPORTE AMADOR | |\ -\ A

POR MODALIDADE ESPORTIVA

DESENVOLVER, IMPLANTAR E EXECUTAR, EM PARCERIA COM A SECRETARIA
0087 [MUNICIPAL DE EDUCAGAO, O CALENDARIO DO ESPORTE ESCOLAR POR MODALIDADE UNIDADE 4

ESPORTIVA
0088 [IMPLANTAR CALENDARIOS ANUAIS DE OFICINAS DE ESPORTE E LAZER COMUNITARIO UNIDADE 4
0089 [ORGANIZAR A SOCIEDADE CIVIL PARA O ESPORTE E O LAZER UNIDADE 2
OBJETIVO: 0272 - IMPLANTAR, FOMENTAR E APOIAR O ESPORTE EDUCACIONAL

META UNIDADE DE
MEDIDA VALOR

cop DESCRICAO
0090 [IMPLANTAR EQUIPAMENTO ESPORTIVO EM ESCOLA UNIDADE 3
0091 [IMPLANTAR O ESPORTE EDUCACIONAL NO CONTRA TURNO DOS ALUNOS TURMAS 8
0092 |APOIAR E REALIZAR OS JOGOS ESCOLARES DO MUNICIPIO UNIDADE 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0010 OBJETIVO: PROMOVER A PARTICIPAGCAO SOCIAL, A DIFUSAO DA INFORMAGAO

INICIATIVA PREVISAO
COD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
1001 |INTEGRACAO LEGISLATIVA PARA A MODERNIZACAO DA CAMARA DE VEREADORES 2018 2021
1002 |COMUNICACAO SOCIAL DA CAMARA DE VERADORES POR RADIO 2018 2021
1003 |EDUCAGCAO SOCIAL LEGISLATIVA 2018 2021
2000 |AUDIENCIAS PUBLICAS EM COMUNIDADES CONTINUA
OBJETIVO: 0040 - GARANTIR A MANUTENGAO E O FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIiPIO, BEM COMO A MODERNIZAGAO DA GESTAO.
INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICACAO INICIO | TERMINO
2010 |GESTAO E MANUTENGAO DA CAMARA DE VEREADORES CONTINUA
2011 |GESTAO E MANUTENGAOQ DO GABINETE DA PREFEITA CONTINUA
2012 |GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS CONTINUA
GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E ’
2013 | p| ANEJAMENTO CONTINUA
2014 |GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS CONTINUA
2015 |GESTAO E MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CONTINUA
2016 |GESTAO E MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CONTINUA
GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, ‘
2017 | DESPORTO E LAZER CONTINUA
2018 |GESTAO E MANUTENNGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE CONTINUA
GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFEAESTRUTURA E ;
2019 | SERVICOS PUBLICOS CONTINUA
GESTAO E MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA ;
2020 | \IEIO AMBIENTE CONTINUA
2021 GESTAO E MANUTENGAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO CONTINUA
MUNICIPIO DE VITORIA DO MEARIM
N001 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DA OUVIDORIA PUBLICA DO MUNICIPIO 2018 2018
N002 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE DOCUMENTACAO 2018 2018
N003 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO 2018 2018
Noo4 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA PARA AS 2018 2018
MULHERES
N005 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE RACIAL | 2018 2018
N006 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DA CARREIRA DA AREA MEDICA E DE ENFERMAGEM 2018 2018
N007 |PROJETO DE LEI DE CRIAGAO DE CARREIRA DA AREA DE DIREITO 2018 2018
NOOS E:?\IOA}J\‘ESAOSDE LEI DE CRIAGCAO DA CARREIRA DA AREA DE CONTABILIDADE E 2018 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0041 - APLICAR O CONCEITO DE JUSTIGA TRIBUTARIA E MANTER UMA POLITICA FISCAL

RESPONSAVEL
INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICAGAO iNICIO | TERMINO
1010 |IMPLANTAR O CADASTRO MULTIFINLAITARIO DO MUNICIPIO 2018 2021
1011 |[IMPLANTAR SISTEMA DIGITAL PARA OS CONTRIBUNTES MUNICIPAIS 2018 2021
1012 |PESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS PARA A FORMAGAO PROFISSIONAL- 2018 2021
EMPRESARIAL DO PEQUENO E MICRO EMPREENDEDOR
1013 |ELABORAR DE FORMA PARTICIPAVA A REVISAO DO CODIGO TRIBUTARIO DO 2018 2019
MUNICIPIO E DE OUTRAS LEIS CORRELATAS.

OBJETIVO: 0081 - MANTER E MODERNIZAR A GESTAO DO SUAS E FOMENTAR A ORGANIZAGAO
SOCIAL E PROJETOS DE GERAGAO DE RENDA PARA O ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

INICIATIVA PREVISAO
coDb ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1020 |FOMENTO A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A COLETA E USO DE 0018 2019

MATERIAIS RECICLAVEIS
1021 |FOMENTO A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A PRODUGAO E 2018 2020
COMERCIALIZACAO DE ARTESANATO
1022 |IMPLANTACAO DE COZINHA COMUNITARIA 2019 2021
1023 |OFICINAS DE USO DE MATERIAL RECICLAVEL 2018 2021
1024 |IMPLANTACAO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E 2019 2021
ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL
1025 |IMPLANTAGAO DE ATENDIMENTO PSICOSOCIAL ATRAVES DE EQUIPES VOLANTES 2019 2021
IMPLANTACAO DE BENEFICIO AO RECEM NASCIDO EM SITUAGAO DE
1026 |\/ULNERABILIDADE 2018 2021
1027 |QUALIFICACAO DOS CONSELHEIRO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2018 2019
2030 |FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DO SISTEMA UNICA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CONTINUA
SUAS
2031 |FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR CONTINUA
2032 |ATENDIMENTO AO IDOSO CONTINUA
2033 |ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE CONTINUA
2034 |ATENDIMENTO AOS DEFICIENTES CONTINUA
2035 |GESTAO DO BOLSA FAMILIA - IGD CONTINUA
ELABORACAO DO PROJETO DE LEI PARA O ACOLHIMENTO FAMILIAR EM FAMILIA
N010 |ACOLHEDORA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE 2018 2018
VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL
ELABORACAO DE PROJETO DE LEI PARA REGULAMENTAR O BENEFICIO EVENTUAL
NO11 |"ALUGUEL SOCIAL" PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE RISCO SOCIAL QUE ESTEJAM 2018 2018
EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE TEMPORARIA E CALAMIDADE PUBLICA
NO12 E\E\E/LISTAUOA I|DSA LEI E ELABORACAO DE PROJETO DE LEI SOBRE OS BENEFICIOS 2018 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0082 - MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -

SUAS
INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICAGAO INICIO | TERMINO
1028 |CONSTRUIR E IMPLANTAR CRAS NA SEDE DE VITORIA DO MEARIM 2019 2021
1029 |CONSTRUIR E IMPLANTAR CREAS NO POVOADO COQUE 2019 2021

OBJETIVO: 0091 - MANTER A SOLVENCIA DO SISTEMA PREVIDENCIARIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DE VITORIA DO MEARIM

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1040 |ESTUDO PARA O CALCULO ATUARIAL DO SISTEMA PREVIDENCIARIO PUBLICO DE 2018 2021
VITORIA DO MEARIM
1041 |ESTUDO PARAA IDENTIFICACAO DAS COMPENSACOES PREVIDENDIARIAS DO 2018 2019
SISTEMA PREVIDENCIARIO PUBLICO DE VITORIA DO MEARIM
2040 |RECADASTRAMENTO ANUAL DOS BENEFICIARIOS DO SISTEMA DE PREVIDENCIARIO CONTINUA
PUBLICO DE VITORIA DO MEARIM
4000 |PAGAMENTO DAS APOSENTADORIAS E PENSOES DO SISTEMA PREVIDENCIARIO CONTINUA

PUBLICO DE VITORIA DO MEARIM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

OBJETIVO: 0101 - GARANTIR O ACESSO AOS SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

ANEXO VI

INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICAGAO INICIO | TERMINO
1050 [IMPLANTACAO DE UNIDADE DE SAUDE - ITAPUITAPERA/POEIRAQ 2019 2021
1051 |IMPLANTAGCAO DE UNIDADE DE SAUDE - BAIRRO NOVO 2019 2021
1052 |MPLANAGAO E MODERNIZAGAO DE CENTRO AMBULATORIAL, HOSPITALAR E DE 2018 2021

DIAGNOSTICOS DE REREFERENCIA

1053 |REFORMA, MODERNIZAGAO E ADEQUAGAO DAS UNIDADES DE SAUDE 2018 2021
2050 |FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE CONTINUO
2051 [MANUTENGAO PREDIAL DAS UNIDADES DE SAUDE CONTINUO
2052 [ATENDIMENTO AMBULATORIAL E HOSPITALAR CONTINUO
2053 |ATENDIMENTO COM EXAMES E DIAGNOSTICOS CONTINUO
2054 I\H/Igggl';EANLi,:(IJ_IETAEOI?IS/-\ELSDO CENTRO DE REFERENCIA AMBULATORIAL E DO CONTINUO
2055 |REEQUIPAMENTO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE CONTINUO
2056 [ASSISTENCIA FARMACEUTICA CONTINUO
2057 |SERVICO DE PREVENGCAO E TRATAMENTO ODONTOLOGICO CONTINUO
2058 [VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA CONTINUO
2059 |ATENCAO PRIMARIA COM AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE CONTINUO
2060 |IMUNIZACAO DA POPULACAO CONTINUO
2061 [ATENDIMENTO PSICOSOCIAL CONTINUO
2062 [FUNCIONAMENTO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA CONTINUO
2063 [FUNCIONAMENTO DO NUCLEO DE APOIO AO SAUDE DA FAMILIA CONTINUO
N020 |PROJETO DE LEI REGULAMENTANDO DO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD 2018 2018
N021 |PROJETO DE LEI REGULAMENTANDO O TRABALHO DE CAMPO 2018 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0121 - AUMENTO O NiVEL DE APRENDIZAGEM DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DA
REDE ESCOLAR MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICAGAO INICIO | TERMINO
1060 [CORREGAO DO FLUXO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DOS 3°, 4°, 5° E 6° ANOS 2018 2019
1061 |ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA 2018 2020
1062 |[REFORCO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DOS 5° E 9° ANOS 2017 2020
1063 [AVALIAGAO PADRONIZADA DA APRENDIZAGEM NO ENSINO FUNDAMENTAL 2018 2020
1064 IMPLANTAGCAO DE BONU~S DE DESEMPRENHO PARA OS SERVIDORES DA REDE 2018 2021

MUNICIPAL DE EDUCACAO

1065 |FORMACAO DE GESTORES ESCOLARES 2018 2019
1066 |FORMACAO DE PROFESSORES EM PORTUGUES, MATEMATICA E CIENCIAS 2018 2019
1067 |CONCURSO PUBLICO PARA O MAGISTERIO 2018 2020
1068 |OFICINAS DE LEITURA 2018 2021
1069 |OFICINAS DE MATEMATICA 2018 2021
1070 |FEIRA DE CIENCIA, INOVAGAO, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE 2018 2021
2070 [FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ CONTINUA
2071 |FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO CONTINUA
2072 |[MANUTENGAO PREDIAL DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO CONTINUA
2073 |ALIMENTAGAO ESCOLAR CONTINUA
2074 |TRANSPORTE ESCOLAR CONTINUA
2075 |APOIO A REDE MUNICIPAL DE ENSINO - CAIXA ESCOLAR CONTINUA
2076 |APOIO A REDE MUNICIPAL DE ENSINO - MANIFESTAGOES CULTURAIS CONTINUA
2077 |FUNCIONAMENTO DA CASA DO ESTUDANTE DE VITORIA DO MEARIM EM SAO LUIS/MA CONTINUA
N030 |REVISAO DO ESTATUTO DO MAGISTERIO 2018 2018
N031 |REGRAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2018 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0122 - AMPLIAR A OFERTA DA EDUCAGAO INFANTIL, ADAPTAR, REFORMAR, MODERNIZAR

E RACIONALIZAR A INFRAESTRUTURA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

INICIATIVA PREVISAO
CoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1071 |IMPLANTACAO DE CRECHE NO POVOADO COQUE 2018 2019
1072 |IMPLANTAGAO DE CRECHE NA REGIAO DO SAO LOURENCO 2019 2020
1073 |IMPLANTACAO DE CRECHE NO BAIRRO NOVO 2020 2021
1074 |IMPLANTAGAO DE PRE ESCOLA NO POVOADO COQUE 2019 2020
1075 |IMPLANTAGAO DE PRE ESCOLA NO BAIRRO NOVO 2020 2021
1076 |IMPLANTAGAO DE PRE ESCOLA NA REGIAO DO JAPAO 2020 2021
1077 |IMPLANTACAO DE BIBLIOTECAS ESCOLARES 2018 2021
1078 |IMPLANTAGAO DE ACESSIBILIDADE EM ESCOLAS 2018 2021
1079 |IMPLANTAGAO DE INTERNET EM ESCOLAS 2018 2021
1080 |IMPLANTACAO DE ESCOLA NA REGIAO DO JOTAS 2020 2021
1081 |IMPLANTAGAO DE ESCOLA NA REGIAO DO JAPAO 2019 2020
1082 |ROFORMA E ADAPTACOES EM ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 2018 2021

OBJETIVO: 0131 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER AS MANIFESTAGOES CULTURAS

INICIATIVA PREVISAO
cob ESPECIFICAGAO iNICIO | TERMINO
1090 |IMPLANTAR E EQUIPAR UM CENTRO DE CULTURA 2019 2021
1091 |[FOMENTO A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA A CULTURA 2018 2021
1092 |IMPLANTACAO DE OFICINA DE MUSICA 2018 2021
1093 |IMPLANTACAO DE OFICINAS DE USO DE TEATRO 2018 2021
1094 |IMPLANTACAO DE OFICINAS DE FOLCLORE 2018 2021
1095 |IMPLANTAGAO DE UNIDADES DE CINEMA MOVEL 2018 2021
2080 |APOIO A DIFUSAO CULTURAL CONTINUA

OBJETIVO: 0151 - MANTER, EXPNDIR E PAVIMENTAR VIAS PUBLICAS.

INICIATIVA PREVISAO
coD ESPECIFICAGAO iNICIO | TERMINO
1100 |IMPLANTAGAO DE PAVIMENTAGAO EM VIAS PUBLICAS 2018 2021
1101 |[CONSTRUGAO DE VIAS PUBLICAS 2018 2021
1102 |CONSTRUGAO DE OBRAS DE ARTE 2018 2021
2090 [MANUTENGCAO DE VIAS PUBLICAS CONTINUA
2091 |FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DA RODOVIARIA MUNICIPAL CONTINUA
2092 |FUNCIONAMENTO E MANUTENGAO DAS MAQUINAS PESADAS E MEIOS DE CONTINUA

TRANSPORTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0152 - MANTER E CONSTRUIR PRACAS, PARQUES E JARDINS

INICIATIVA PREVISAO
coD ESPECIFICAGAO iNICIO | TERMINO
1103 |CONSTRUGAOQ DE PRAGAS 2018 2021
2093 [MANUTENGAO DE PRACAS, PARQUES E JARDIS CONTINUA

OBJETIVO: 0153 - EFETUAR SERVIGOS DE DRENAGEM E LIMPEZA DE CURSOS D'AGUA

INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICAGAO iNICIO | TERMINO
1104 |SERVICOS DE DRENAGEM 2018 2021
2094 [SERVIGOS DE LIMPEZA DE CURSOS D'AGUA CONTINUA

OBJETIVO: 0154 - MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA ILUMINAGCAO PUBLICA

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1105 |IMPLANTAGCAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA EM LED 2018 2019
2095 [MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DA ILUMINAGAO PUBLICA CONTINUA

OBJETIVO: 0155 - SERVIGOS FUNERARIOS E CONCLUSAO DO CEMITERIO
INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1106|/CONCLUSAO DO CEMITERIO MUNICIPAL 2019 2021
2096 [MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVIGOS FUNERARIOS - CEMITERIOS CONTINUA
OBJETIVO: 0181 - GERIR E PROTEGER 0S RECURSOS HIDRiICOS DO MUNICIPIO.

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1110 |IDENTIFICACAO DE NASCENTES D'AGUA 2018 2019
1111 |PROTEGAO DE NASCENTES D'AGUA 2018 2021
2100 |IPENTIFICAGAO DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS CONTINUA

EXISTENTES NAS MARGENS DO RIO MEARIM E SEUS AFLUENTES
2101 |IDENTIFICACAO E CARACTERIZAGAO DE EMPREENDIMENTOS PUBLICOS E PRIVADOS CONTINUA

QUE IMPLICAM EM RESERVA D'AGUA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

ANEXO VI

OBJETIVO: 0182 - GERIR A LIMPEZA PUBLICA, A COLETA E DESTINAGAO FINAL DE RESiDUOS

SOLIDOS
INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICAGAO iNICIO | TERMINO
1112 |IMPLANTAGAO DE CENTRO DE RECICLAGEM MEDIANTE PARCERIA 2018 2019
2102 SEgJDAUoOESSSEgXB%)SS DE LIMPEZA PUBLICA, COLETA E DESTINAGAO FINAL DE CONTINUA
OBJETIVO: 0183 -- OFERTAR AGUA POTAVEL
INICIATIVA PREVISAO
CcoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1113 |PROJETO DE SANEAMENTO, MURO DE ARRIMO E ATRACADOURO DA ORLADA AREA | 0.0 2020
URBANA DO RIO MEARIM
2104 [MONITORAMENTO DA OFERTA E DA QUALIDADE DA AGUA POTAVEL CONTINUA
2105 I\D/I|2I\CI;L61ENCAO E FUNCIONAMENTO DE SISTEMAS ISOLADOS DE ABSTECIMENTO CONTINUA
OBJETIVO: 0201 - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA, PISICULTURA E APICULTURA
INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1120 |ADEQUAGAOQ E CONSTRUGAO DO MATADOURO MUNCIPAL 2018 2021
1121 |CONSTRUGAO DO MERCADO MUNICIPAL 2018 2021
1122 |IMPLANTAGAO DA FEIRA DO PRODUTOR 2018 2020
1123 |IMPLANTAGAO DE CENTRO DEMONSTRATIVO DE APICULTURA 2018 2021
1124 |MECANIZAGAO DA PRODUGAO 2018 2021
2110 |FOMENTO E ASSISTENCIA TECNICA A PRODUGAO E A COMERCIALIZAGAO CONTINUA
2111 |FUNCIONAMENTO DO MATADOURO PUBLICO CONTINUA
N040 |REGULAMENTAGAO DA CADEIA PRODUTIVA DA CARNE 2018 2018
N041 |REGULAMENTAGAO DO SISTEMA DE INSPECAO MUNICIPL 2018 2018
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

OBJETIVO: 0235 - APOIAR, FOMENTAR E PROMOVER A INDUSTRIA DO TURISMO

ANEXO VI

INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1130 |DESENVOLVER O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO 2018 2018
1131 |DESENVOLVER O CALENDARIO DE TURISMO DE 2018 A 2021 2018 2018
1132 |PROMOVER A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA O TURISMO 2018 2018
1133 |ESTABLECER PARCERIA PARA A FORMACAO EMPRESARIAL PARA O TURISMO 2018 2021
1134 |ESTABELECER PARCERIA PARA A FORMACAO DE MAO-DE-OBRA PARA O TURISMO 2018 2021
1135 |REVITALIZAGAO DA ORLA DO RIO MEARIM - BEIRA RIO 2019 2021
2120 |DIVULGAR O CALENDARIO TURISTICO CONTINUA
NO050 [DIVULGAR E APOIAR A DIVULGAGAO DOS EVENTOS RELACIONADOS AO TURISMO CONTINUA
NO51 [ELABORAR PROJETO DE LEI ESTABELECENDO O PLANO MUNICIPAL DE TURISMO 2018 2018
OBJETIVO: 0271 - DESENVOLVER, FOMENTAR E PROMOVER O ESPORTE AMADOR E O LAZER
INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iNICIO | TERMINO
1140 |IMPLANTAR EQUIPAMENTO ESPORTIVO COMUNITARIO 2018 2021
1141 |REFORMAR E MODERNIZAR EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS COMUNITARIOS 2018 2021
1142 |DESENVOLVER E IMPLANTAR O ESPORTE E O LAZER COMUNITARIO 2018 2021
1143| DESENVOLVER, FOMENTAR E APOIAR AS COMPETICOES DE ESPORTE AMADOR 2018 2021
1144 |DESENVOLVER, FOMENTAR E APOIAR A PRATICA DO ESPORTE EDUCACIONAL 2018 2021
2130 |FUNCIONAMENTO DO ESTADIO LOURIVAL JOSE COELHO - LOURAO CONTINUA
2131 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO DE ESPORTE E LAZER COMUNITARIOS CONTINUA
2132 |FUNCIONAMENTO DO GINASIO DICO DUTRA CONTINUA
NO05 |DESENVOLVER CALENDARIO ANUAL DE ESPORTE AMADOR E DO LAZER 2018 2021
NO60 [DESENVOLVER O CALENDARIO ANUAL DO ESPORTE E LAZER EDUCACIONAL 2018 2021
NOB1 EléggRA(;Ao DE PROJETO DE LEI DE INCENTIVO FOMENTO AO ESPORTE E AO 2018 2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA DO MEARIM
INICIATIVAS PPA 2018-2021

OBJETIVO: 0272 - IMPLANTAR, FOMENTAR E APOIAR O ESPORTE EDUCACIONAL

ANEXO VI

INICIATIVA PREVISAO
CoD ESPECIFICAGAO INICIO | TERMINO
1145|CONSTRUIR E IMPLANTAR EQUIPAMENTO ESPORTIVO EM UNIDADE ESCOLAR 2018 2021
1146 |IMPLANTAR ESPORTE ESCOLAR NO CONTRA TURNO 2018 2021
1147|APOIAR A REALIZACAO DOS JOGOS ESCOLARES 2018 2021
1148|APOIAR A REALIZACAO DO ESPORTE E LAZER COMUNITARIO 2018 2021
No62 |ELABORAR PROJETO DE LEI PARA NORMATIZAR O APOIO A REALIZAGAO DOS JOGOS | o 2018
ESCOLARES E DO ESPORTE E LAZER COMUNITARIO
PROGRAMA 0280 ENCARGOS ESPECIAIS
INICIATIVA PREVISAO
COoD ESPECIFICACAO iINICIO | TERMINO
4010 |PAGAMENTO DE DiVIDAS E PARCELAMENTOS DE TRIBUTOS CONTINUA
4011 [PAGAMENTOS DE SENTENGAS DE PEQUENO VALOR CONTINUA
4020 |PAGAMENTO DE PRECATORIOS JUDICIAIS CONTINUA
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